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A Honvédség ¢és Tarsadalom Barati Kor Székesfehérvari Szervezete 1995,
majus 18-an alakult 26 8 egységes akaratdval, az Alapszabaly elfogaddsaval és
25 16 szervezetbe torténé belépésével.

A Barati Kor alapit6 tagjai: Dr. Gyuricza Béla, Dr. Gorog Istvan, Kollar Endre,
Matay Balazs, Kozma L4sz16, Makéi Laszlo, Sebrek Attila, Péterffy Attila,
Vargha Tamads, Sziics Jozsef, Miklos Jozsef, Bozai Istvan, Voros Lajos, Pali
Csaba, Sulyok Janos, Németh Istvan, Dr. Malasitcs Andras, Zoka Jozsef, Kellner
Jozsef, Lugosi Tamas, Holczmann Andras, Lénart Gyorgy, Nagy Lajos, Szigli
Istvan, Acs Miklos.

A Barati Kort a Székesfehérvari torvényszék a pk.61917/1995/4, 1995.06.26.
szamu  joger8s birosdgi hatdrozattal a 1124 nyilvantartasi szdmmal
nyilvantartasba vette.

A Barati Kor 2009. 09. 30. napjatol Kozhasznu szervezet, melyet 2015, januér 15-
én a Székesfehérvari Torvényszék 21.Pk.61.917/1998/43. szamu végzésében
megerositett.

ALAPSZABALY
mdodositdasokkal egységes szerkezetben

1, A szervezet adatai:

I A szervezet neve: Honvédség és Tarsadalom Barati Kor Székesfehérvari Szervezete
(a tovabbiakban: Barati Kor). Roviditett név: HTBK Székesfehérvir.
Adbszdma:18484126-1-07.

Statusza: jogi személy.

Jogallasa: kézhasznu szervezet.

Vezet0 tisztségviselok (az Elndkség tagjai) a 13.15. pont alatt keriilnek felsorolésra.
Mikodése: jogi személyiséggel rendelkezo, 6nédllo civil szervezetként miiksdik,
Magyarorszag Alaptorvényének tiszteletben tartaséval, méds vonatkoz6 torvények,
egy€b jogszabdlyok, valamint sajat Alapszabalya szerint mikodik. A Barati Koér
demokratikus onkormanyzati elven alapulé szervezet és a széles nyilvénossag elott
miikodik.
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Székhelye: 8000 Székesfehérvar, Malom utca 2.

Telephelye: 8095 Péakozd, 087/A. hrsz. (Katonai Emlékpark Pékozd, Nemzeti
Emlékhely).

Miikddési teriilete: Fejér megye, Kozép-Dunantili Régio.

Bélyegzbje: Korbélyegzd ,,Honvédség és Tarsadalom Barati Kor Székesfehérvari
Szervezete Székesfehérvar” felirattal, kozépen a Barati Kor logéja (Egymas vallat fél
karral atfogo6 stilizalt civil és katona alak).

Angol feliratos bélyegz6: Society for Cooperation Between Military and Civil
Organization 8000 Székesfehérvér, Malom u. 2. Hungary

A Baréti Kor honlapjanak a cime: www.htbkszfvar.hu

A Baréti Kor céljai:

Elésegiti a civil lakossag és a katondk kapcsolatanak erdsitését;

Téamogatja a hazafisig eszményére €piil6, a nemzeti érdekeket szolgdld honvédelem
ligyét;

Szervezeti keretet ad a honvédelem tigye tarsadalmi tAmogatasanak;
Tevékenységével a kozérdeklddés homlokterébe llitja azon kérdéseket is, melyek a
kdzvélemény széles kdréhez még nem jutottak el;

A tények, informéciok targyszerii és korrekt ismertetésével hozzajarul a honvédelem
iigyében a tarsadalmi kézmegegyezéshez;

Mozgalmi keretbe Osszefogja azokat a polgarokat, tarsadalmi szervezeteket,
onkormadnyzatokat, oktatdsi, tudomanyos és kulturalis intézményeket, gazdasagi
szervezeteket, akik és amelyek a honvédelem iigyének markans timogatoi és
képviseldi;

Kapcsolatot €pit ki €s egyiittmiikddik az orszagos és a mas megyékben, régiokban
miikod6é Barati Korokkel, hasonlo értékek mentén szervez6dd hazai, mas orszagbeli
vagy nemzetkozi tarsadalmi szervezetekkel — veliik szovetségre Iéphet;

Az egyesiilési jogrol, a kozhasznl jogéllasrol, valamint a civil szervezetek
mukodésérdl és tdmogatdsardl szolo 2011. évi CLXXV. torvény VII. fejezetben
meghatéarozottak szerint a Barati Kor az alabbi feladatait jeloli meg kozhasznu
tevékenységként:

I. tudomédnyos tevékenység, kutatds; a tudomanyos Kutatasrol, fejlesztésrél és
innovéciorél szol6 2014. LXXVI. térvény vonatkozé rendelkezései alapjan;

2. nevelés és oktatas, képességfejlesztés, ismeretterjesztés a nemzeti koznevelésrol
sz616 2011. évi CXC. torvény 2. § (3) bekezdés és a 4. § (1) bekezdés a)-u) pontjai
alapjan;

3. kulturalis tevékenység a helyi Onkormanyzatok és szerveik, a koztarsasagi
megbizottak, valamint egyes centrdlis aldrendeltségli szervek feladat- és hataskoreirdl
sz616 1991. évi XX. torvény. 121.§ a), b) pontjai, valamint Magyarorszag helyi
onkormanyzatairdl sz6l6 2011. évi CLXXXIX. térvény 13.§ (1) bekezdés 7. pontja
alapjén;

4. kulturalis 6rokség megovasa; a kulturdlis 6rokség védelmérdl szol6 2001. évi LXIV.
torvény 5.§ (1) bekezdés ¢s 61/B. § (3) bekezdés, valamint az épitett kornyezet
alakitasarol €s védelmérol sz6lo 1997. évi LXXVIIL térvény. 57/A. § (2) bekezdés
alapjan;

5. mibemlékvédelem Magyarorszag helyi Snkormdnyzatairél szolé a 2011. évi
CLXXXIX. torvény. 23. § (4) bekezdés 13. pont és a (5) bekezdés 17. pont, tovébba a
kulturalis orokség védelmérdl szold 2001. évi LXIV. torvény. 5.§ (1) bekezdés és
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61/B. § (3) bekezdés, valamint az épitett kdrnyezet alakitasardl és védelmérsl szolo
1997. évi LXXVIIL. torvény. 57/A. § (2) bekezdés alapjan;

6. sport €s ifjusagi ligyek; a munkaviszonyban és a polgari jogi jogviszony keretében
megbizds alapjan folytatott sporttevékenység kivételével Magyarorszag helyi
onkormanyzatairdl sz6l6 2011. évi CLXXXIX. torvény. 13.§ (1) bekezdés 15. pontja
alapjan;

7. eur6-atlanti integracio erdsitése;

8. kozhaszn( szervezetek szamara biztositott - csak kdzhasznli szervezetek éltal
igénybe veheté — szolgaltatdsok; 2011. évi CLXXXIX. térvény. 6.§ a), b) pontja
alapjan.

A Barati Kor kdzhaszni miikddésével kapesolatos ltalanos rendelkezések:

A Baréti Kor, a kozhaszni szervezetekrol szolo 2011. évi CLXXV. torvény Az
egyesiileti jogrol, a kozhaszni jogallasrol, valamint a civil szervezetek miksdésérsl
¢s tamogatasarol 34.§-a szerint kozhaszn( szervezet, miikodése a civil szervezet céljai
kézott megjelolt kozhasznu tevékenységekre iranyul. A Barati Kor tevékenysége sordn
ellat olyan kozfeladatot, melyrél torvény vagy torvény felhatalmazasa alapjan mas
jogszabély rendelkezése szerint, valamely 4llami szervnek vagy a helyi
onkormanyzatnak kell gondoskodnia. (Ilyen tébbek kozott a 2001. évi LXIV. torvény
szerint a kulturélis 6rokség megovasa és a milemlékvédelem, a 2004. évi 1. torvény
szerint a sporttevékenység, az 1993. évi LXXIX. torvény szerint az oktatas, illetve a
honvédelemr6l €s a Magyar Honvédségrdl, valamint a kiilénleges jogrendben
bevezethetd intézkedésekrdl szolo 2011. évi CXIII. torvény szerint a honvédelmi
feladatok ellatasa.)
A Barati Kor kozvetlen politikai tevékenységet nem folytat, szervezete partoktol
fliggetlen €s azoknak anyagi timogatast nem nyjt, tovabba orszaggyiilési képviseléi,
valamint megyei és helyi 6nkormanyzati valasztason jeldltet nem 4llit.
A Barati Kor gazdasagi- vallalkozési tevékenységet csak a kizhaszni vagy a jelen
Alapszabdlyban meghatarozott alapcél szerinti tevékenység megvaldsitasat nem
veszélyeztetve végez.
A Barati Kor gazdalkoddsa sordn elért eredményét nem osztja fel, azt a jelen
Alapszabalyban meghatdrozott kozhaszni tevékenységére forditja.
A Barati Kér miikddése nyilvanos.

A Hatarozatok Nyilvantartasat, a Kozgyilési jegyzOkonyveket a tagok, az ellendrzésre

jogosult szervek megtekinthetik a Barati Kor irodajaban.

Az érdekl6dOk az iratokat a Barati Kor székhelyén elére egyezetett idépontban (telefon,
email), valamint Alapdokumentumait és beszamoloit a Bariti Kor honlapjan
(www.htbkszfvar.hu) tekinthetik meg.
Az Elntkség koteles a Kozgyiilési és Elnokségi dontéseket az érintettekkel 8 napon
beliil irasban (postai iton vagy e-mail forméjaban) kozoIni, tovdbb4 a Kézgylilési és az
Elndkségi dontéseket a székhelyen torténd kifliggesztéssel nyilvanossagra hozni.
A Barati Kor miikodésének, szolgaltatdsai igénybevétele modjanak nyilvanossagat a
honlapjan elhelyezett kozzététel tjan biztositja.
A Baréti Kor kozhasznu szolgéltatasaibol, barki részesiilhet.
A Bariti Kor vezetdszervei hatarozathozataldban nem vehet részt az a személy, aki,
vagy akiknek hozzatartozdja (Ptk. 8:1§ - hozzatartozd: a kozeli hozzatartozo, az
élettdrs, az egyenes dgbeli rokon hazastarsa, a hazastirs egyenes agbeli rokona és
testvére, €s a testvér hazastdrsa) a hatarozat alapjan:
a./ kbtelezettség, vagy felel6sség alol mentesiil, vagy
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b./ barmilyen més elonyben részesiil, illetve a megkotendd jogiigyletben egyébként
érdekelt (2011. évi CLXXV torvény. 42.§. (2) bekezdés). Nem mindsiil elénynek a
kozhasznu szervezet cél szerinti juttatdsai keretében a barki altal megkotés nélkiil
igénybe vehetd nem pénzbeli szolgaltatas, illetve a tarsadalmi szervezet éltal tagjanak,
a tagsagi jogviszony alapjan nyujtott, létesitd okiratnak megfeleld cél szerinti juttatas.

A Barati Kor céljanak megfeleléen az alabbi (konkrét) kozhaszni tevékenységét fejti
ki:

Tudomanyos tevékenységet és kutatast folytat a 2004. évi CXXXIV. toérvény. 5. § (3)
bekezdése alapjan, amely a szervezetiink alapcéljainak hatékonyabbd tételét és
alatdmasztasat szolgalja. Ennek sordn igyekszik felkutatni a varos katonamaultjaval
kapcsolatos eseményeket, kiilondsen az elsé vilaghaboriban torténtekre.

Kutatést folytat a varosban taldlhat6 katonasirok meg6rzése érdekében, igyekszik a
tapasztalatai alapjan egy orszdgos programma fejlesztésére.

Tagjai tudoményos kozéleti tevékenységére tamaszkodva bemutatjdk a hazank
védelmi képességeit az EU és NATO integracio eredményeit, a honvédelmi tudat
fejlesztése lehetdségeit.

Az ifjisag hazafias és honvédelmi nevelése soran szerzett tobb mint egy évtizedes
tapasztalatai feldolgozasaval kialakitja a Hazafisag Iskoldja pedagdgiai programot,
amit folyamatosan értékel és fejleszt.

A honvédelem €s hazafias nevelés témakorének tanulmanyozasara, illetve egyéb
témakdrben palyazatok kiirasa, kutatasi kulturélis 6rokség (hagyomanyapol6) megovod
programok tdmogatdsa, dsztondijak és dijak adomanyozasa.

Ismeretterjesztd kiadvanyok és mds ismerethordozdok (pl. kényv, CD, DVD, stb.)
kiadasa, kiadasanak tamogatasa.

Nevelés és oktatds, képességfejlesztés, ismeretterjesztés; a 2011. évi CXC. térvény. 2.
§ (3 bekezdése és a 4. § (1) bekezdése a-u, pontjai alapjan.

A kutatasok eredményeként megalkotott pedagogiai programok felhasznalasaval végzi
elsésorban az alap, kozép és fels6foku iskolai korosztily iranydba a hazafias és
honvédelmi nevelési tevékenységet. Ennek soran torekszik az ifjisagot legjobban
megmozgatd modszerek haszndlatira pl. Military klub, nyari tabor, szakkori
foglalkozasok. A feladat végzésének szakszeriisége érdekében torekszik az oktatési
intézményekkel torténd egyiittmiikodésre és a szakképzett pedagdgusok és nevelSk
bevondséra.

Konferenciak, eléadasok, értekezletek, talalkozok, taborok és egyéb rendezvények
szervezése, lebonyolitasa, finanszirozasa, timogatasa, ide értve a gyermekek és az
ifjusdg honismereti, hazafias honvédelmi nevelését és ismeretterjesztését segit6
Osszejoveteleket, rendezvényeket, taborokat is.

Kozremiikddés a hazafias felvilagositast és nevelést szolgald ntevékeny, Onsegitd
kapcsolati formdk, a fenti programokat alkalmazé és tdmogatod helyi kozosségek
kialakitasaban, e kozOsségek esetenkénti anyagi eszkozokkel vald timogatésaban.
Kulturélis tevékenység; a 1991. évi XX. torvény. 121.§ a, b, pontjai valamint a 2011.
¢évi CLXXXIX. torvény. 13. § (1) bekezdése 7. pontja alapjan kulturélis-,
ismeretterjesztd- €s szakmai rendezvények és tanulmanyutak szervezése,
lebonyolitasa, tamogatésa, kutat6i programok finanszirozéasa.

Kulturalis 6rokség megdévasa; a 2011. évi CLXXXIX. térvény. 23. § (4) bekezdésel3
¢s a (5) bekezdése 17 pontok, tovabba a 2001 évi LXIV torvény. 5. § (1) és 61/B§ (3)
bekezdése valamint az 1997. évi LXXVIIIL. torvény. 57/A. § (2) bekezdése alapjan
illetve a miiemlékvédelem; a 201 1. évi CLXXXIX torvény. 23. § (4) bekezdés 13 és a
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(5) bekezdés 17 pontok tovabba a 2001. évi LXIV torvény. 5.§ (1) bekezdés és 61/B.
§ (3) bekezdés valamint az 1997. évi LXXVIIL. torvény. 57/A. § (2) bekezdés alapjéan
végzi a Barati Kor. Ennek fokuszaban a Katonai Emlékpark Pakozd, mint Nemzeti
Emlékhely megdvasa fenntartasa, bemutatdsa és fejlesztése valamint 0j kiallitasok
alkotasa all. A hadisirok, mint meg6rzendd hadi emlékek gondozésa érdekében 6nallo
munkét és egyiittmiikodést szervez itthon és kiilfoldon.

A sport és ifjusagi iigyek, a munkaviszonyban és a polgéri jogi jogviszony keretében
megbizds alapjan folytatott sporttevékenység kivételével; 2011. évi CLXXXIX.
torvény 13§ (1) bekezdés 15. pontja alapjan elésegitjiik az egészséges €s mozgds
gazdag életmdédra torténd nevelést. Ennek érdekében egyiittmiikddiink az elsdsorban
honvédelmi jellegii sport tevékenységet folytato egyesiiletekkel és intézményekkel. Az
egyiittmiikddés soran a rendezvényeket anyagilag is tamogatjuk.

Az euro-atlanti integracié erdsitése érdekében eldaddsokat, vetélkedéket szervez és
tart, valamint NATO informéci6s pontot tizemeltet a Katonai Emlékpark Pakozd -
Nemzeti Emlékhelyen- erre a célra kialakitott termében.

A kozhasznl szervezetek szdmara biztositott - csak kodzhaszni szervezetek altal
igénybe vehetd — szolgéltatasok, 2011. évi CLXXXIX. tdrvény. 6§ a, b, pontja alapjan
egyiittmiikddik a mikodési teriiletiinkdn  1évé  Onkormanyzatokkal, civil
szervezetekkel a Baréti Kor céljait segit6 kozos rendezvények létrehozasaban.
Székesfehérvar és Nemzetiink torténelmi hagyomadnyainak jobb megismerése és
megismertetése érdekében rendszeresen az évforduldk aktualitasahoz kapcsolodo
torténelmi — kegyeleti emléktarakat szervez.

A szervezet céljai megvaldsitdsa érdekében miikddési teriiletén meghatarozott
feladatokra és idére munkacsoportok, operativ feladatot ellatd ideiglenes szervek, a
szervezet keretén beliil tagozatok létrehozésa; ezek létrehozasanak, mikodésének és
megsziintetésének rendje a Barati Kor Ugyrendjében keriil meghatarozasra.
Kozvélemény-formalas a sajtoval torténd rendszeres kapcsolattartds segitségével a
Baréti Kor alaptevékenységével kapcsolatos kérdésekben.

A honvédelem mind szélesebb megismertetése érdekében kapcsolat tartdsa a Barati
Koron  kiviili  magéanszemélyekkel, 4llami, ©nkormanyzati ¢és tarsadalmi
szervezetekkel, alapitvanyokkal.

A Barati Kori mozgalom erésitése érdekében egyiittmilkodik a belfoldi és az
orszaghataron tdli hasonlé célokért miksdo civil és onkormanyzati szervezeteivel.

A Barati Kor a céljai megvalositasa érdekében gazdasagi —vallalkozasi tevékenységet
folytathat,

A Barati Kor tagsaga:

Rendes tag lehet minden demokratikus gondolkodasti és magatartdsti magyar és
Eurépai Uniés 4llampolgar, vagy Magyarorszdgon letelepedett nem magyar
allampolgar, nemzetiségétdl, etnikai hovatartozasatol, partallasatol, vallasatol
fuggetlentil, aki a szervezet célkitiizéseit magaéva teszi, alapszabélyat magara nézve
kotelezden elismeri, és a Barati Kor Elntksége a tagok sordba felveszi.

Barmely szervezeti tisztségre megvalaszthato, ha dsszeférhetetlenség nem all fenn és
vallalja annak ellatasat, de képviseleti joggal egyiitt jar tisztségre kizarélag akkor, ha
teljes cselekvoképességgel rendelkezik.

Minden kiskorti rendes tag tagi jogviszonyéhoz sziikséges a torvényes képvisel6 irdsos
hozzajarulasa.

Kiilonleges jogéllasu tag a partold és a tiszteletbeli tag.



5.2.1.Partol6 tag lehet minden magyar allampolgar, jogi személy, és jogi személyiséggel nem
rendelkez6 gazdasagi tdrsasag, aki, illetve amely, a Baréati Kor tevékenységében részt
kivan venni, és az Elndkséggel kotott partold tagsagi szerzodés alapjan anyagi
eszkozokkel, egyéb modon tdmogatja a Barati Kor célkitiizéseinek megvaldsitasat.

5.2.2. Minden kiskort partol6 tag tagi jogviszonyahoz sziikséges a torvényes képviseld
irasos hozzéjarulasa.

5.2.2.1. Tiszteletbeli tag lehet az a nagykorti Eurépai Uniés 4llampolgér, aki a Barati Kornek
nem rendes tagja, aki munkdssagdval, szakmai, erkdlcsi tekintélyével elésegiti a Baréti
Kor céljai megvalositasat és e tevékenységének elismeréseként a Kozgyiilés a
Tiszteletbeli tagok soraba valasztja.

5.2. Tagségi viszony feltételei

5.3.1. Az alapszabaly a tagsagot ahhoz a feltételhez koti, hogy a tag a belépési nyilatkozatiban:

5.2.1.1. elfogadja a Barati Kor céljait;

5.3.1.2. magara nézve kotelezonek ismeri el a Barati Kor alapszabalyat;

5.3.1.3. vallalja a tagsagi dij hatarid6ben torténd megfizetését;

5.3.1.4. véllalja a tagokra el6irt egyéb kotelezettségek teljesitését, kiilondsen a Barati Kor
tevékenységében torténd rendszeres részvételt és az Egyesiilet céljanak
megvalositésara iranyuld folyamatos kozremikodés kotelezettségét.

6. A tagok jogai:

6.1. A rendes tagra vonatkozo altaldnos rendelkezések:

6.1.1.  Jogosult a Bardti Kor tevékenységében részt venni;

6.1.2.  Jogosult a Barati Kér rendezvényein részt venni;

6.1.3. Egyenld jogok illetik;

6.1.4. A tagsagi jog forgalomképtelen és nem 6rokolhetd;

6.1.5.  Csak személyesen gyakorolhatja tagsagi viszonybdl eredd jogait és kitelezettségeit;

6.1.6. Tanacskozasi joggal részt vehet a Barati Kor szerveinek iilésein, azokhoz

hozzaszolhat, észrevételeket, javaslatokat tehet, véleményt alkothat és kérdéseket tehet

fel;

1.7. A Kozgyiilésen gyakorolhatja szavazati jogat;

1.8, Eszrevételeket, javaslatokat tehet a Barati Kor életével, testilleti mikodésével
kapcsolatban;

6.1.9.  Inditvanyt tehet a Kozgyiilés és az Elnokségi iilés napirendi pontjaira. Betekinthet a

Baréti Kor nyilvantartasaiba;
6.1.10. Jogosult igénybe venni a Barati Kornek a tagok részére biztositott szolgéltatasait;

6.1.11. Hasznélhatja a Barati Kor rendelkezésére all6 létesitményeket;
6.1.12. Részesiilhet a Barati Kor kozhaszni tevékenységébdl eredd és egyéb szolgaltatasaibol:
6.2 A kiilonleges jogallasa tagra vonatkozé rendelkezések:

6.2.1. Jogai €s kotelességei az aldbbi pontokban rogzitett kivételekkel, megegyeznek a
rendes tag jogaival, és kotelezettségeivel;

6.2.2. Szavazati joggal nem rendelkezik;

6.2.3. Nem valaszthat6 a Barati Kor tisztségeire;

6.2.4. Az egyesiilet alapszabalya a kiilonleges jogallasi tagsagrol, e tagsag jogallasanak
tartalmanak meghatarozasaval rendelkezik. Az egyesiilet alapszabélya partold
tagsagot hozott Iétre, igy az ilyen tag az egyesiilet tevékenységében csak vagyoni
hozzdjaruldssal vesz részt. Az egyesiilet alapszabalya tiszteletbeli tagsagot is
Iétrehozott. Az egyesiilet tiszteletbeli tagjait az egyesiilet tagjai valasztjak meg. A



partolo és tiszteletbeli tag az egyesiilet szerveinek iilésén tanacskozasi joggal vehet
részt és vezetd tisztségviseldvel nem valaszthato.

7. A tag kotelességei:

Tl

%13

7.1.6.
LL7.
7.1.8.
719,
7.1.10.

T

A Baréti Kor tagja koteles az Alapszabdlyban meghatdrozott tagi kotelezettségek
teljesitésére.

Az Alapszabaly rendelkezéseit betartani;

A célkitiizések megvaldsuldsat, a szervezet miikodését személyes kdzremiikodéssel,
onkéntes munkéval és egyéni felajanlasokkal (pénzbeli és vagyoni) elésegiteni,
melynek mértékét a Kozgyiilés hatdrozza meg;

A Kozgyiilésen a tagok kotelesek a Barati Kor anyagi ellehetetleniilésére és
megsziinésére okot adé koriilmény megsziintetése érdekében intézkedést tenni vagy a
Barati Kor megsziintetésérdl donteni;

A Barati Kor részére a meghatarozott pénzbeli hozzdjérulast, az éves tagdijat az évi
rendes Kozgyilés id6pontjaig, de legkésdbb targy év majus 30-ig, illetve belépéskor
megfizetni. A tagdij fizetésének kotelezettsége a belépés honapjanak elsé napjatol
esedéekes, mennyisége a belépés évében - a részére meghatarozott- idéaranyos éves dij;
Az éves tagdij mértéke a Kozgyiilésen keriil meghatarozasra, melynek mértékénél —
tdmogatas célbdl- magasabb Gsszeg is befizetheto;

A tag a tagdijat az Elndkség engedélyével ezer forintra kerekitve részletekben is
befizetheti;

Koteles a Bariti Kor Alapszabdlyanak, dontéshozo szervei hatdrozatainak rea
vonatkoz6 eldirasait, rendelkezéseit betartani;

Nem veszélyeztetheti a Barati Kor céljanak megvalositasat, tevékenységét;

A rabizott anyagi eszk6zokkel felelosen banni;

Koteles a lakcimét annak megvaltozasat koveté 8 napon beliil az Elndkséghez
bejelenteni.

A tagdij mértéke 2500 Ft./év.

8. A tagsagi viszony keletkezése:

8.1.3.
8.1.4.
8.2.

8.2.1.

8.2.2.

A rendes tagra vonatkozé rendelkezések:

A tagfelvételi kérelmet az Elntkséghez kell benyujtani.

A tagfelvételi kérelemrdl a kérelem benyujtasat kovetd 30 napon beliil az Elndkség
egyszerll szotobbséggel, nyilt szavazassal hataroz.

A tagsagi viszony a belépési nyilatkozat Elntkség altali elfogadasaval és az elsd éves
tagdij befizetésével keletkezik;

A tagfelvételt elutasitd dontés ellen jogorvoslatnak helye nincs.

A Kkiildnleges jogallasa tagra vonatkozo rendelkezések:

A partolé tagsagi viszony belépési nyilatkozat alapjdn, a tamogatasi szerzddés
megkotésével jon létre.

A tiszteletbeli tagsag a Kozgy(ilés hatarozataval jon létre.

9. A tagsagi viszony megsziinése:

9.1

A tagsagi jogviszony megszlinik:



9.1.1. a tag kilépésével;

9.1.2. a tagsagi jogviszony a Barati Kor altali felmondasaval;

9.1.3. a tag kizarasaval;

9.1.4. a tag halalaval vagy jogutdd nélkiili megsziinésével.

9.2. A tagsagi jogviszonyat a Barati Kér Elnokéhez intézett irasbeli nyilatkozattal barmikor,

9.5
9.3.1.

indokolas nélkiil megsziintetheti.

A tagsagi viszony felmondasa:

Felmondassal sziinteti meg a tagsagi viszonyat a Kozgylés a rendes tagnak, 30 napos
hataridével, irasban, ha irdsbeli felszolitas ellenére, a legalibb egy éves tagdi
hétralékat nem rendezi, illetve a pértol6 tagnak, ha a partol6 tagsagi szerzédésben irt
kotelezettségének irasbeli felszolitas ellenére tsbb mint egy éve nem tesz eleget, vagy
nem felel meg a tagsag feltételeinek.

9.3.2. Ha a tag nem felel meg a tagsag feltételeinek, a Barati Kor a tagsagi jogviszonyat 30

94.
9.4.1.

9.4.2.

9.4.3.
9.4.4.

9.4.5.

9.4.6.

9.4.7.

9.4.8.

9.4.9.

napos felmonddsi idével irdsban felmondathatia. A felmondasrél az Elnokség
eléterjesztésére a Barati Kor Kozgylilése dont.

A kizaras:

A tagnak a jogszabalyt, alapszabdlyt, az egyesiilet alapszabélyat vagy kozgyiilési
hatarozatat silyosan vagy ismételten sérté magatartasa esetén a Kozgyiilés- barmely
egyesiileti tag vagy egyesiileti szerv kezdeményezésére- a taggal szemben kizarasi
eljarast folytathat le, ha az alapszabaly a tisztességes eljarast biztositd szabalyokat
meghatdrozza.

A tag kizarasat kimondo hatarozatot irasban kell és indoklassal ellatni; az indoklasnak
tartalmaznia kell a kizards alapjaul szolgalo tényeket és bizonyitékokat, tovabbé a
Jogorvoslati lehetdségekrol valo tajékoztatast. A kizaro hatdrozatot a taggal kozoini
kell.

A tag kizédrdsat kimondo eljaras szabalyozasa:

A tag tagsagi jogviszonya fegyelmi biintetésként kizards Gtjan is megsziintethetd. A
tag kizérésara vonatkoz6 hatarozat meghozataldra az EIndk kezdeményezése alapjan
az Egyesiilet Kozgylilése jogosult. A Kézgyiilés koteles a tagot a kizarasra iranyul6
eljaras meginditasardl irasban haladéktalanul értesiteni.

A Kizarasi eljaras soran a Kozgyiilés koteles az eljarassal érintett tag részére megfeleld
lehetdséget biztositani a védekezésre.

A kizérasra irdnyul6 eljarasban meghozott hatdrozatét a Kozgylilés koteles az érintett
taggal a hatarozat kézbesitésével- kozolni. A tag kizarasara vonatkozo hatirozataban
a Kozgyiilés koteles a tagot a jogorvoslat lehetdségérdl tajékoztatni.

A Kozgyllés altal meghozott hatdrozat feliilvizsgalatat- annak meghozatalatol
szamitott 30 napon beliil- az Egyesiilet székhelye szerinti megyei torvényszék eltt
lehet kezdeményezni. A hatdrozat megtamadésa a hatérozat végrehajtasat nem gétolja,
a torvényszék azonban- indokolt esetben- a végrehajtast felfliggesztheti-

A hatdrozat meghozatalatol szamitott egyéves, jogvesztd hataridd elteltével per nem
indithato.

A fegyelmi eljards részletes szabalyairol és a fegyelmi biintetés kiszabasarol vagy az
eljaras megsziintetésérél a Fegyelmi Szabalyzat rendelkezik, melyet a Kozgyiilés
fogad el.

10. A tagsagi jogviszony feltétele



10.1. Az Alapszabaly a tagsagot ahhoz a feltételhez koti, hogy a tag a belépési nyilatkozataban
elfogadja a Barati Kor céljait,
10.1.1.  magéra nézve kotelezonek ismeri el a Barati Kor Alapszabalyat,
10.1.2.  vallalja a tagsagi dij hataridoben tortén6 megfizetését és
10.1.3. véllalja a Barati Kor tagjaira eldirt egyéb kotelezettség teljesitését, kiilondsen a Barati
Kor tevékenységében torténd rendszeres részvételt és a Bardti Kor céljanak
megvaldsitasara iranyuld folyamatos kdzremiikdés kotelezettségét.
11. Jogszabalyt, Alapszabalyt vagy a Barati Kor hatarozatot sérté, vagy a Barati Kor céljaval
Osszeegyezhetetlen tagi magatartas esetén alkalmazhat6 jogkdvetkezmények és a taggal
szembeni eljaras szabalyai

[1.1. A jogszabalyt, az Alapszabalyt vagy a Barati Kor hatérozatot sértd, vagy a Barati Kor
céljaval dsszeegyezhetetlen tagi magatartas esetén alkalmazhat6 jogkdvetkezmények
a figyelmeztetés és a Barati Kor rendezvényétdl illetve rendezvényeitdl torténd eltiltas
legfeljebb egy év idotartamra.

11.2. A jogszabélyt, az Alapszabalyt vagy a Barati Kor hatdrozatot sértd vagy a Barati Kor
céljaval Osszeegyezhetetlen tagi magatartds miatt jogkdvetkezmény alkalmazasara
iranyul6 eljarast az Elnok javaslatara a Kozgyiilés rendeli el.

11.3. A jogkdvetkezmény alkalmazdsdra iranyuld eljardsban az érintett Barati Kor tagot a
Kozgyilés altal e feladatra kijelolt fegyelmi bizottsag jegyzokonyv felvétele mellett
meghallgatja.

11.4. A Baréti Kor EInoke vagy Elnokhelyettese, vagy a Kozgyiilés altal e feladatra kijelolt més
személy (a tovabbiakban: vizsgdlo) a jegyzokdnyv felvétele mellett meghallgatja
tovabba azokat a személyeket is, akik az iigyre tartoz bizonyitand6 tényekrdl
tudomasul birnak. A vizsgalo okiratokat szerez be, tisztdzza a tényillast, és a
rendelkezésre allo bizonyitékok alapjan 30 napon beliil elkésziti a Kozgyiiléshez
cimzett hatdrozati javaslatat.

I'1.5. A hatérozati javaslat elkészitésétol szamitott 15 napon beliil az Elnok koteles dsszehivni
a Kozgyilést. A Kozgyilés megtirgyalja a vizsgalo dltal jogkdvetkezmény
alkalmazasa targyéban hozott hatdrozati javaslatot.

I'1.6. A vizsgalat adatainak ismeretében barmely Barati Kor tag inditvanyozhatja a hatérozati
Javaslat médositasat, illetve médositott tartalmu hatérozati javaslat elfogadasat.

[1.7. Az &sszehivott Kozgy(lés a megvitatott illetve modositott hatdrozati javaslatrél az tigy
megtargyaldsat kovetéen nyomban hatéroz.

11.8. A Kozgytilés a Barati Kor taggal szemben hatranyos jogkdvetkezményt- fentieknek
megfeleléen- figyelmeztetést, a Bardti Kor valamely rendezvényétél illetve
rendezvényeitdl legfeljebb egy év id6tartamra eltiltést alkalmazhatja.

11.9. A jogkdvetkezmény alkalmazésarol rendelkez6 Kozgytilési hatarozatban fel kell tiintetni
a jogorvoslati jogra vonatkozd tdjékoztatast. A jogkdvetkezmény alkalmazasarol
rendelkez6 kozgylilési hatdrozatot meg kell indokolni. A hatérozatot meghozatalatol
€s annak aldirasardl szamitott 30 napon beliil a taggal irasban k6z5Ini kell.

I1.10. A hatrdnyos jogkovetkezménnyel stjtott tag a Barati Kor székhelye szerint illetékes
torvényszéktol kérheti a kozgytilési hatarozat feliilvizsgalatat.

12. A Kozgyiilés:
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12.1. A Barati Kor legfelsdbb dontést hozé szerve a Kozgyiilés, amely a tagok dsszességébol
all.

12.2. A Kozgyiilés iilései nyilvanosak, amely nyilvdnossdg jogszabédlyban meghatarozott
esetekben korlatozhato.

12.3. A Kozgylilés hataskorébe tartozik:

12.3.1. az Alapszabaly maddositasa, a Fegyelmi Szabalyzat elfogadasa és mdodositdsa;

12.3.2. a Kozgyilési hatarozatok kihirdetése;

12.3.3. a Barati Koér megsziinésének, egyesiilésének és szétvalasanak elhatarozasa;

12.3.4.a Kozgylilés és a Barati Kor Elnokségének, Feliigyeld Bizottsaganak, Fegyelmi
Bizottsag Elnokének és tagjainak, valamint a jeleld bizottsag Elndkének és tagjainak
és a kiilldotteinek megvalasztasa, visszahivésa és dijazasanak megéllapitasa;

12.3.5. az éves koltségvetés elfogadésa, a tagdij megallapitasa;

12.3.6. az éves beszamolo — ezen beliil a Barati Kor vagyoni helyzetérdl szolo jelentésének —
elfogadésa, valamint kozhasznusagi melléklet elfogadasa;

12.3.7. a vezetd tisztségviseld feletti munkaltatéi jogok gyakorldsa, ha a vezetd tisztségviseld a
Barati Korrel munkaviszonyban all;

12.3.8. az olyan szerz6dés megkotésének jovahagydsa, amelyet a Barati Kor sajat tagjaval,
vezetd tisztségviseldjével, a Felligyeld Bizottsag tagjaval vagy ezek hozzatartozojaval
kot;

12.3.9. a jelenlegi és korabbi Barati Kor tagok, a vezetd tisztségviselok és a Feliigyeld
Bizottsagi tagok vagy mds egyesiileti szervek tagjai elleni kartéritési igények
érvényesitésérol valod dontés;

12.3.10. a valasztott konyvvizsgalé megvalasztasa, visszahivasa és dijazasanak megallapitasa;

12.3.11. Tiszteletbeli tag, tiszteletbeli elndk, 6rokos tag valasztasa;

123.11.1. A Kozgyilés Tiszteletbeli elndknek valaszthatja, azt a rendes tagot, aki
munkéssdgdval, érdemeivel, szakmai, erkolcsi tekintélyével kiemelkedd mértékben
closegitette a Barati Kor céljai megvaldsitasat, kivivta a tagsag osztatlan
megbecsiilését. A Tiszteletbeli elnok nem tagja az EInSkségnek, azonban az Elntkség
tilésein allandé meghivottként, azon tandcskozasi joggal vehet részt, és a Barati Kor
Elndke megbizasaval protokollaris eseményeken képviselheti a Barati Kort.

12.3.11.2. Orokos tag lehet az a rendes tag, aki legalébb tiz éve tagja a Barati Kornek és
munkdssagaval, érdemeivel, szakmai, erkdlcsi tekintélyével kiemelkedd mértékben
elosegitette a Barati Kor céljai megvaldsitasat és kivivta a tagsdg osztatlan
megbecsiilését és a Kozgyiilés az Orokos tagok sordba vélasztja.

12.3.14. A végelszamolo kijeldlése;

12.3.15. Dontés mindazokban az tigyekben, amelyet jogszabély, vagy az alapszabaly a
Kozgyfilés hatdskorébe utal.

12.4. A Kozgylilés sziikség szerint, de évente legalabb egyszer (rendes Kozgylilés) iilésezik.

12.5 A Kozgylilést az Elndkség hivja Ossze és azt az EInok vezeti. Az Elndk
akadélyoztatdsa esetén az Elndkség dontése alapjan valamely elntkségi tag vezeti.

12.5.1. A Kozgyiilés dontéseit iilés tartasaval, vagy a nélkiil hozza.

12.5.1.1.Az Elnokség kotelessége a Kdzgyiilést 30 napon beliil 8sszehivni, amennyiben azt a
Feliigyeld Bizottsag, illetve a tagsag 10 %-a irasban inditvanyozza — az 6sszehivas
okéat, céljat, és az iilés napirendjét megjeldlve — (rendkiviili Koézgyiilés). Ugyancsak
kotelezd a Kozgyiilés dsszehivasa, ha azt a birdsag elrendeli.

12.5.1.2. Kozgyiilés dsszehivasa az Elndke, vagy akadalyozatasa esetén az Elndkhelyettes altal
alairt, irasbeli meghivonak a tagok részére torténd értesitése (elektronikus levelezés,
Barati Kor honlapja, hirdetmény) atjan torténik. A meghivas akkor tekinthetd
szabalyszer(inek, ha a Kézgyiilés tervezett idépontja eldtt legalabb 15 nappal a tagok
a napirendet is tartalmazé meghivorél értesiilnek.



12.5.2. A meghivé tartalmazza:

12.5.2.1.a Barati Kor nevét és székhelyét;

12.5.2.2.az iilés idejének és helyszinének megjelslését;

12.5.2.3. az iilés napirendjét;

12.5.2.4. azt a figyelmeztetést, hogy a megismételt Kozgyilés az irasban kozolt napirendi
pontok tekintetében a megjelent tagok szamatol fliggetleniil hatdrozatképes. A
Kozgylilés dsszehivésdra iranyulé meghivoban megjelslhets a megismételt Kozgyiilés
idépontja is;

12.5.2.5. A Kozgyiilés tilésén a szabalyszeritien koz6lt napirenden szereplé kérdésben hozhaté
hatérozat, kivéve, ha valamennyi részvételre jogosult jelen van és a napirenden nem
szerepl6 kérdés megtargyalasahoz egyhangilag hozzajarul.

12.5.2.6. A napirendet a meghivoban olyan részletességgel kell feltiintetni, hogy a szavazasra
Jjogosultak a targyalni kivant témakdorokben éllaspontjukat kialakithassék.

12.5.2.7. Ha nem szabdlyszeriien hivtak ssze, az iilést akkor lehet megtartani, ha az iilésen
valamennyi részvételre jogosult jelen van, és egyhangilag hozzajarul az iilés
megtartasahoz.

12.5.3. Kozgyiilési meghivo kozzétételétdl szamitott 7 napon beliil a tagok és a Barati Kor
szervei a Kozgyliilést Osszehivo személyt6l a napirend kiegészitését kérhetik, a
kiegészités indokolasaval.

12.5.4. A napirend kiegészitésének targydban a Kozgyiilést dsszehivd személy jogosult
donteni. Ha a napirend kiegészitése iranti kérelemrdl a Kozgytilést dsszehivo személy
nem dont, vagy azt elutasitja, akkor a Kozgyiilés a napirend elfogadasardl szolo
hatérozat meghozatalat megel6z6en kiilén dont a napirend kiegészitésének targyaban.

12.5.5. A Kozgyllés hatdrozatképessége:

12.5.5.1.A Kozgytilés hatarozatképes, ha azon a leadhaté szavazatok t5bb mint felét képviseld
szavazasra jogosult részt vesz. A hatdrozatképességet minden hatdrozathozatalnal
vizsgélni kell.

12.5.5.2.A hatérozatképtelenség miatt megismételt Kozgy(lést az 4ltalanos meghivasi rend
betartdsa mellett 20 napon beliili idépontra kell dsszehivni, ahol az eredeti napirendi
pontok tekintetében a Kozgylilés a megjelentek szamatél fliggetleniil
hatarozatképesnek tekintendo.

12.5.5.3. A megjelentek szdmara tekintet nélkiil hatdrozatképes az eredeti Kozgyiilés napjan
megtartott megismételt Kozgyilés akkor is, ha szabalyszertien akként Kkeriilt
Osszehivasra, hogy a meghivé tartalmazza azt is, hogy az eredeti idépontot kévetéen
tizendt perc mulva a meghivéban feltiintetett azonos napirenddel megtartasra keriil a
Kozgyfilés.

12.6.A Kozgyiilés hatarozat hozatala:

12.6.1. A Kozgyilés nyilt szavazéssal, egyszeri sz6tobbséggel hozza hatdrozatait, és valasztja
meg a Barati Kor szerveinek tagjait, a kiildotteket, akik a Honvédség és Tarsadalom
Bardati Korok Orszagos Szdvetségének kiildottgyiilésén részt vesznek és képviselik a
Barati Kort. A Kozgyilés a kdzhasznlisagi jelentést és az éves beszamol6t az ltalanos
hatarozatképességi és hatdrozathozatali médra vonatkozo szabalyok szerint hagyja
jova.

12.6.2. A Baréti Kor alapszabalyanak modositdsdhoz a jelen 1évé tagok haromnegyedes
szOtobbséggel hozott hatdrozata sziikséges.

12.6.3. A Baréti Kor céljanak modositasdhoz és a Barati Kor megsziinésérol szolo kozgylilési
dontéshez a szavazati joggal rendelkezd tagok haromnegyedes sz6tobbséggel hozott
hatarozata sziikséges.

12.6.4. Mindazokban az tigyekben, amelyekben a hatarozathozatalhoz nem sziikséges a
jelenlévd tagok vagy a szavazati joggal rendelkezé tagok haromnegyedes



12.6.5.

12.6.6.

12.49.
1271,

12.7.2.
[E:43,
12.7.4.
&N
12.7.6.

12.8.
12.8.1.

12.8.2.

12.8.3.

12.8.4.

12.8.5.

12,9.
12.9.1.

12.9.2.

12.9.3.

12.9.4,
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sz6tobbséggel hozott hatérozata, a Kozgyilés a hatdrozatait a jelenlévé tagok egyszerii
sz6tobbségével hozzak meg.

Ha egy tag valamely ligyben nem szavazhat, 6t az adott hatédrozat meghozatalanal a
hatarozatképesség megallapitasa soran-figyelmen kiviil kell hagyni.

A szavazasok elOtt a leadhatd szavazati joggal rendelkezé szavazasra jogosultak
létszamat pontositani kell.

A hatdrozat meghozatalakor nem szavazhat az:

akit a hatarozat kotelezettség vagy felel6sség alol mentesit vagy a jogi személy terhére
maésfajta eldnyben részesit;

akivel a hatdrozat szerint szerz6dést kell kotni;

aki ellen a hatédrozat alapjan pert kell inditani;

akinek olyan hozzatartozdja érdekelt a dontésben, aki a jogi személynek nem tagja
vagy alapitoja;

aki a dontésben érdekelt més szervezettel tobbségi befolyason alapulé kapcsolatban
all;

aki egyébként személyesen érdekelt a dontésben.

Hatarozathozatal Kozgyiilés tartisa nélkiil:

Ha azt az Elntkség a hatdrozat tervezetének a tagok részére torténd megkiildésével
kezdeményezi. A tagok szdmara a tervezet kézhezvételétél szamitott legalabb 8 napos
hataridot kell biztositani arra, hogy a szavazatukat megkiildjék az Elnokség részére.
A dontéshozatal sordn a hatérozathozatali eljaras akkor eredményes, ha legalabb annyi
szavazat €rkezik be az Elnokség részére, amennyi szavazati jogot képviselé tag
Jelenléte a hatdrozatképességéhez sziikséges lenne iilés tartasa esetén.

A szavazésra megszabott hatdrid6 utolsé napjat kovetd harom napon beliil — ha
valamennyi tag szavazata ezt megelézGen érkezik meg, akkor az utolsé szavazat
beérkezésének napjatol szamitott harom napon beliil - az Elnokség megallapitja a
szavazas eredményét, €s azt tovabbi harom napon beliil kozli a tagokkal.

A hatdrozathozatal napja a szavazasi hatarid utolsé napja, ha valamennyi szavazat
korabban beérkezik, akkor az utolsé szavazat beérkezésének napja.

Ha barmely tag az iilés megtartasat kivanja, akkor a Kozgyilést az EInokségnek dssze
kell hivnia.

A jegyzbékonyv vezetésének, valamint a hatarozatok kihirdetésének szabélyai:

A Kozgyilésrdl jegyzokonyvet kell késziteni, amelyet az Elnok, az iilésen esetenként
valasztott jegyzokonyvvezetd és két jegyzOkonyv hitelesité ir ald. A jegyzOkonyv
jelenléti ivvel aldtamasztva tartalmazza a szavazoképes tagok létszamat, a
tanacskozasi joggal résztvevoket, a szavazatok pontos, szdmszerii aranyat (a dontést
cllenzok, és a tartozkodok személyét), a Kozgylilésen torténtek menetét, a
beterjesztéseket €s tomoren a hozzaszolasokat, a hozott hatérozatokat, déntéseket,
azok pontos tartalmat és hatalyat.

Az Elndkség koteles gondoskodni arrdl, hogy a Kozgyiilést kivetd 3 napon beliil a
Jjegyzdkdnyyv irasba foglaldsa megtdrténjen.

Az Elndkség koteles gondoskodni arrél, hogy a Hatérozatok Nyilvantartasaba 5 napon
belil bevezetésre keriiljon a hatdrozatainak pontos tartalma, felelése, idépontja és
hatélya, utalva a Kozgyilés jegyz6kinyvére, amelybdl a hatdrozatot elfogaddk és
ellenz6k szémardnya €s személye is megéllapithatok, illetve a dontést tamogatok és
ellenzék szdmaranya.

Osszeférhetetlenségi szabalyok

12.9.4.1. Az Egyesiilet legfébb dontéshozé szerve a Kozgyiilés, amely a tagok Gsszessége. Az

Egyesiilet ligyintéz6 és képviseleti teenddit, illetve a napi tigyviteli feladatokat az
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Egyesiilet tigyvezetd szerve, az Elnokség irdnyitja és latja el. Az Egyesiilet vezetd
tisztségviseldi: az elndkségi tagok és az Elnok.

12.9.4.2. Az Egyesiilet dontéshozo szervének (Kozgyilés), valamint az ligyvezetd
szervének (Elndkség) hatdrozathozataldban nem vehet részt az a személy, aki, vagy akinek
kozeli hozzatartozoja Ptk. 8:1.§.1. és 2. pontjanak hatarozata alapjan:
a) kotelezettség vagy feleldsség alol mentesiil, vagy
b) barmilyen mas elonyben részesiil, illetve a megkdtendd jogiigyletben egyébként
érdekelt. Nem mindsiil elénynek az Egyesiilet cél szerinti juttatésai keretében a barki
altal megkdotés nélkiil igénybe vehetd nem pénzbeli szolgaltatas, illetve az Egyesiilet
altal tagjanak, a tagsagi jogviszony alapjan nyujtott, létesits okiratnak megfeleld cél
szerinti juttatas.
12.9.4.3. Az Ectv. 38.§.( 1). alapjan kozhasznu szervezet megsziintét kbvetd harom évig nem
lehet mds kozhaszn( szervezet vezetd tisztségviseldje az a személy, aki korabban olyan
kodzhasznu szervezet vezetd tisztségviselbje volt
a) amely jogutoéd nélkiil sziint meg gy, hogy az allami ad6- és vam hatésagnal
nyilvantartott adé- és vamtartozasat nem egyenlitette ki;
b) amellyel szemben az dllami ad6- és vamhatdsag jelentés dsszegii adohianyt tart fel;
e¢) amellyel szemben az 4llami add- és vamhatdsag iizletlezaras intézkedést alkalmazott.
vagy iizletlezarast helyettesitd birsagot szabott ki;

d) amelynek addszamat az allami ad6- és vamhatosag az adozas rendjérdl szol6 torvény
szerint felfliggesztette vagy tordlte.

12.9.5. A vezet§ tisztségviselo, illetve az ennek jelolt személy koteles valamennyi érintett
kézhaszni szervezetet eldzetesen tajékoztatni arr6l, hogy ilyen tisztséget egyidejiileg mds
kdzhaszna szervezetnél is betdlt.

13. Az Elnokség

13.1. Az Elndkség
13.1.1. A Kozgyiilés a tagok sordbol 4 év idétartamra 8 tagiui Elnékséget vilaszt a Bardti
Kor vezeté' és képviseld' szerveként, amely két Kizgyiilés kizitt a Bardti Kor
munkdjdt, tevékenységét szervezi és irdnyitia a jogszabdlyok, az Alapszabily,
valamint a Kozgyiilés diontéseinek megfeleloen.
13.1.1/A. A be nem téltétt elnokségi tagi tisztségre a Kozgyiilés legkésobb a soron kivetkezd
éves rendes Kozgyiilésén vilaszt dj személyt. Az igy megvdlasziott elnikségi tag
megbizatdsi ideje a 13.1.1. pontban foglaltaktél eltéréen a tobbi elnikségi
tagéhoz igazodik és a 13.12.9. pont tekintetében nem mindsiil teljes ciklusnak. A
Kizgylilés a soron kivetkezd négyévenként esedékes tisztujitas alkalmdval
valamennyi elnikségi tagot egyszerre vilasztja meg a 13.1.1. pontban foglaltak
szerint.
13.1.2. Az Elnékséget az Elnik, az Elndkhelyettes, a titkdr, a program vezetd, a belsémunka
vezetd, a gazdasdgi vezetd, jogi vezetd és az ifjusdgi vezetd alkotjdk.
13.1.3. Az Elndkség az Elnokot maga valasztja tagjai koziil.
13.2.  Elndkség mikodése
13.2.1. Megvalasztasat kovetden elsd iiléséig jelen alapszabélyban irtakkal &sszhangban
megalkotja a sajat, a munkacsoportjai, a tagozatai, igyrendjét, tovabba alkalmazottai
munkakdri leirasat;
13.2.2. Az Elndkség munkdjat jelen Alapszabalyban megfogalmazottak és a Barati Kor
Ugyrendje alapjan végzi.



1323

13.2.4.

1325,

13.2.6.

1327,

13.2.8.

13.2.9.

13.2.9.1

13.2.10.

13.2.11.

13.2.12.

13.2.13.
13.2.14.
13.2.15,
13.2.16.

132,17,
132.18
13.2.19.
13.2.20.

14

Az ligyrend tartalmazza kiilondsen a vezetd szervek hatds és jogkorével,
egylttmiikddésével,  feladataival, —munkéjaval, sszehivasdval — kapcsolatos
adminisztrativ részletszabdlyokat, a testiilet tagjai kozotti allando feladatmegosztast, a
tisztségviselok €s a tagozatok fo feladatait és egyiittmiikddési rendjét;

Az Elndkség tagjai tisztségiik ellatdasaért dijazdsban nem részesiilhetnek,
koéltségtéritésre jogosultak.

Az Elnokség alapvetd feladata a Barati Kér miikddésének biztositdsa, a sziikséges és
hatdskorébe tartozé dontések meghozatala a Kozgyiilések kozotti idében és a
munkacsoportok irdnyitasa.

Az Elndkség feladat és hataskorét testiiletként gyakorolja, dontéseit, hatdrozatait nyilt
szavazassal, egyszer(i sz6t6bbséggel hozza.

Az Elntkség iléseit sziikség szerint, de legalabb kéthavonta tartja. Az Elnokség iiléseit
az EIndk, vagy akadélyoztatasa esetén az Elndkhelyettes a tervezett napirendet, az iilés
helyét és idejét tartalmazo irdsbeli meghivoval hivja Sssze gy, hogy a meghivérdl a
testiilet tagjai, valamint a tandcskozasi joggal résztvevé meghivottak, az iilés elétt
legalabb 8 nappal értesiiljenek.

Az Elndkség akkor hatarozatképes, ha azon tagjainak tobbsége (legalabb 4 5) jelen
van. A testiilet tilését az Elnok, akadalyoztatdsa esetén az Elndkhelyettes vezeti. Az
Elntkség lilésére minden esetben meg kell hivni a Feliigyeld Bizottsag Elndkét, a
tiszteletbeli elnokot(koket) akik azon tandcskozési joggal vehet részt.

Az Elntkség hatdrozathozataldban nem vehet részt az a személy, aki, vagy akiknek
hozzétartozoja a hatarozat alapjan:

kotelezettség, vagy felel6sség alol mentesiil, vagy
13.2,9.2.

barmilyen mds eldnyben részesiil, illetve a megkdtendd jogiigyletben egyébként
érdekelt figyelemmel az egyesiilési jogrol, a kozhaszni jogéllasrél, valamint a civil
szervezetek miikddésérdl és timogatasardl szolo 2011. évi CLXXV. torvény. 42. § (2)
bekezdés rendelkezéseire.

Az Elndkség iilésekrol jegyzokonyvet kell késziteni, amelyet az iiléseken esetenként
valasztott (vagy felkért) jegyzOkdnyvvezetd vezet, s a levezetdé Elndk és a

Jegyzokonyv-vezetd ir ala. A jegyzokonyv jelenléti ivvel alatamasztva tartalmazza a
megjelenteket, a szavazatok pontos, szamszer(i aranyit (a dontést ellenzok, és
tartozkodok személyét), az iilésen torténtek menetét, a beterjesztéseket és
hozzaszo6lésokat, a hozott hatarozatokat, dontéseket, azok pontos tartalmat, felel6sét
¢s hatalyat.

Az Elndkség iilését levezeté Elndk koteles gondoskodni arrdl, hogy az iilést kdvetd 5
munkanapon beliil a jegyz6konyv irasba foglalasa megtérténjen.

A levezetd Elnok koteles gondoskodni arrdl, hogy a Hatdrozatok Nyilvantartasaba 5
munkanapon beliil bevezetésre keriiljon az Elndkség hatérozatainak pontos tartalma,
felelése, idOpontja €s hatélya, utalva az Elndkségi iilés jegyzkonyvére, amelybdl a
hatérozatot elfogadok és ellenzok szamaranya és személye is megallapithatok.

Az Elntkség a Baréti Kor céljai megvalositasa érdekében tagozatokat hozhat Iétre.
Munkaja segitése érdekében munkacsoportokat hozhat létre és miikddtethet.
Tervezi, szervezi az éves munkatervben meghatarozott célkitiizések megvaldsitasat;
Munkakapcsolatot €pit és tart fent az dnkormanyzatokkal, allami-, munkahelyi- ¢és
tarsadalmi szervekkel, szervezetekkel;

Elokésziti és 6sszehivja a Kozgyiiléseket;

Elkésziti az éves beszamolot, illetve munkatervet;

Elkésziti az éves koltségvetés és az éves Kozhasznusagi jelentés tervezetét;

:::::
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Megalkotja a torvényekben, rendeletekben és jelen szabalyzatban meghatarozott
szabalyzatokat. Elfogadja a Kozgyiilés hataskorébe nem tartozo szabalyzatokat;

Dont mindazon iigyekben, amelyeket jogszabaly, vagy az alapszabaly nem utal a
Kozgylilés, illetve a Feliigyelo Bizottsdg hataskorébe, illetve azon iigyekben,
amelyeket jogszabély és az alapszabaly kifejezetten az ligyintéz6 képviseleti (vezetd)
szerv hataskorébe utal.
Javaslatot terjeszt fel elismerésekre, kitiintetésekre, jutalmazasokra és kiemelkedd
munkét végzd tagjait elismerésben, jutalomban részesitheti.
Az Elndkség tevékenységérol sziikség szerint, de évente legalabb egyszer beszamol a
Kozgytilésnek.
Az Elndkség iigyvezetéssel kapcsolatos feladatai:
A Barati Kor ligyvezetését az Elnokség latja el.
A Barati Kor vezeto tisztségvisel6i az EIndkség tagjai.

A Barati Kor napi ligyeinek vitele;

A beszamolok elokészitése és azoknak a Kozgyiilés elé terjesztése;

Az éves koltségvetés elkészitése és annak a Kozgyilés elé terjesztése;
A Bardti Kor vagyonanak kezelése, a vagyon felhasznalasara és befektetésére
vonatkozo, az Elnokség hataskorébe tartozo dontések meghozatala és végrehajtasa;
A Barati Kor jogszabdly és az alapszabaly szerinti szervei megalakitisanak és a
tisztségviselok megvalasztatasanak elokészitése;

A Kozgyiilés 6sszehivasanak elokészitése, a tagsag és Barati Kor szerveinek értesitése;
Az 8sszehivandé Kozgyiilés napirendi pontjainak meghatarozasa;

Részvétel a Kozgyllésen és Elnokségi iiléseken és valaszadds a hataskorével
kapcsolatos kérdésekre;

A tagok nyilvéntartasa;

A Baréati Kor a tagokrol tagsagi formékként kiilon nyilvantartast vezet, amely
tartalmazza a személyi azonositd adatokat, és a tagsagi viszony keletkezésének és
megsziinésének idejét és indokat.

A tagok személyére vonatkozé adatok nem nyilvanosak.
A Baréti Kor hatdrozatainak, szervezeti okiratainak és egyéb konyveinek vezetése;
A Baréti Kér mikddésével kapesolatos iratok megérzése;
A Barati Kort érinté megsziinési ok fennallasanak mindenkori vizsgalata és annak
bekdvetkezte esetén a Ptk-ban eldirt intézkedések megtétele;
Az Alapszabaly felhatalmazasa alapjan a tag felvételérdl valo dontés;
A Barati Kor alkalmazottainak iranyitds és résziikre feladatszabds;

Az alkalmazottak szerzodésének eldkészitése.

Az Elndkség tagjainak jogai, kotelességei és felelGssége

Gondoskodik a Kozgytilések €s az Elndkségi iilések Osszehivasarol, megtartasarol és
dokumentalasarol;

Koteles a Kozgytilést dsszehivni a sziikséges intézkedések megtétele céljabol, ha a
Barati Kor vagyona:

az esedékes tartozasokat nem fedezi;

eldrelathatolag nem lesz képes a tartozasokat esedékességkor teljesiteni;

céljainak elérése veszélybe keriilt;

13.6.3. Ugyel a Barati Kor alapszabalyanak, a jogszabalyok betartaséara;
13.6.4. Indokolt esetben kezdeményezi a fegyelmi eljarast;

13.6.5.

Az Elndk az ligyvezetési tevékenysége soran a Barati Kornek okozott kérokért a
szerzddésszegéssel okozott karért vald felel6sség szabdlyai szerint felel.



13.6.6. Folyamatosan végzi mindazokat a feladatokat, meghozza azokat a dontéseket,
amelyeket jogszabdly, vagy az alapszabaly (ligyrend) nem utal a Kozgyiilés, illetve a
feliigyeld szerv hataskorébe.

13.6.7. Az Elnokség tagjai kotelesek a Kozgylilésen részt venni, a Kozgyllésen az
egyesiilettel kapcsolatos kérdésekre vélaszolni, az egyesiilet tevékenységérdl és
gazdasagi helyzetérdl beszamolni.

13.6.8. Feladataikat, munkamegosztasukat az Ugyrend hatdrozza meg;

13.6.9. Ellatjak az Elndk, illetve a Kozgyiilés altal rabizott feladatokat;

13.6.10. A Barati Kor operativ tigyintézoje, ellatjak a szervezési feladatokat, illetve azokat
koordinaljak;

13.6.11. Gondoskodnak a Barati Kor miikodésének torvényességét biztositd okiratai
elkészitésérol, azok jogkdvetd naprakészségének biztositasarol;

13.6.12. Az Elntkség elé terjesztik az elismerések (eloljaroi és sajat kitiintetések, elismerések,
jutalmak és oklevelek, stb.) javaslat jegyzékét.

13.6.13. Gondoskodnak a Baréti Kor vagyonanak kezelésérdl és nyilvéantartasarol a mindenkor
hatédlyos jogszabalyi eldirdsoknak megfeleléen;

13.6.14. Iranyitjak a gazdalkodasi, ellatasi, biztositasi feladatokat;

13.6.15. Szervezik a feladatok végrehajtasahoz sziikséges emberi er6forrasokat;

13.7. Az Elntkséggel szembeni kovetelmények és kizaro okok:

13.7.1. Az Elnokség tagja az a nagykor( személy lehet, akinek cselekvoképességét a
tevékenysége ellatasadhoz sziikséges korben nem korlatoztak.

13.7.2. Osszeférhetetlenségi és elfogadd nyilatkozata alapjan a Barati Kor tagja, vezetd
tisztségre megvalaszthato, kivéve a kiskora valamint a kiilonleges jogallasa tagokat;

13.7.3. Az Elntkség tigyvezetési feladatait az Elnokség tagjai személyesen kotelesek ellatni.

13.7.4. Nem lehet ElnGkség tagja az, akit bilincselekmény elkdvetése miatt jogerdsen
szabadsagvesztés biintetésre itéltek, amig a biintetett el6élethez fiiz6dé hatranyos
kovetkezmények aldl nem mentesiilt.

13.7.5.Nem lehet Elntkségi tag az, akit e foglalkozastdl jogerdsen eltiltottak.

13.7.6. Az eltiltast kimondo hatdrozatban megszabott idétartamig nem lehet EIndkségi tag az,
akit eltiltottak a vezetd tisztségviseldi tevékenységtol.

13.8. Az Elnokség titoktartasi, felvildgositasi kotelezettsége:

13.8.1. Az Elndkség koteles a Barati Korre vonatkozoan felvilagositast adni, és szdmukra a
Barati Korre vonatkozé iratokba és nyilvantartdsokba betekintést biztositani. A
felvilagositast és az iratbetekintést az Elndk a jogosult 4ltal tett irasbeli titoktartasi
kotelezettség utan engedélyezi.

13.9.Az EIndk megtagadhatja a felvilagositast €s az iratokba vald betekintést, ha ez a jogi
személy iizleti titkat sértené, ha a felvilagositast kér6 a jogéat visszaélésszerlien
gyakorolja, vagy felhivas ellenére nem tesz titoktartasi nyilatkozatot.

13.10.Az Elnokség felelossége a Barati Kor jogutdd nélkiili megsziinés esetén:

13.10.1. Megsziinése utdn a vezetd tisztségviselokkel szemben e mindségiikben az
egyesiiletnek okozott karok miatti kéartéritési igényt — a jogerds birdsagi torléstdl
szamitott egy €éven beliil — az egyesiilet torlésének idopontjaban tagsagi jogviszonyban
allo tag vagy az érvényesitheti, akinek a részére a megsziinéskor fennmarado
egyesiileti vagyont at kellett adni, vagy ha lett volna vagyon, at kellett volna adni.

13.10.2. A hitelezok kielégitetlen kovetelésiik erejéig kartéritési igényt érvényesithetnek a
Barati Kor vezetd tisztségviseldivel szemben a szerzddésen kivill okozott karokért
valo felelosség szabalyai szerint, ha a vezetd tisztségviseld az egyesiilet
fizetésképtelenségével fenyegeto helyzet bedllta utan a hitelezoi érdekeket nem vette
figyelembe. Ez a rendelkezés végelszamoldssal torténd megsziinés esetén nem
alkalmazhato.
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13.11. A Barati Kor képviselete:

13.11.1. A Barati Kort Elnok vagy Elndkhelyettes dnalléan képviseli harmadik személyek és a
hatéségok elott.

13.11.2. A bankszdmla feletti rendelkezési és az utalvanyozasi jogot 6nélléan az Elndk vagy az
Elntkhelyettes gyakorolja.

13.12.Az Elndkség megbizatasanak megsziinése:

13.12.1. hatérozott idejii megbizatas esetén a megbizas idétartaménak lejartaval,

13.12.2. megsziintetd feltételhez kotott megbizatas esetén a feltétel bekovetkezésével;

13.12.3. visszahivdssal;

13.12.4. lemondassal;

13.12.5.az Elndkségi tag halalaval vagy jogutdd nélkiili megsziinésével;

13.12.6. az Elndkségi tag cselekvOképességének a tevékenysége ellatasdhoz sziikséges kérben

torténd korlatozasaval;

13.12.7.az Elndkségi taggal szembeni kizard vagy dsszeférhetetlenségi ok bekovetkeztével.

13.12.8. A tagsag az Elnokségi tagokat barmikor, indokolés nélkiil visszahivhatjak.

13.12.9. Az Elndkség tagjai ugyanazt a tisztségiiket maximum 3 egymast kovetd ciklusban
lathatjak el.

13.12.10. Az Elnokség tagjai megbizatasukr6l a Barati Kor Kozgyiléséhez cimzett
nyilatkozattal barmikor lemondhatnak.

13.12.11. Ha a Baréti Kor miikodoképessége ezt megkivanja, a lemondas az Gj elnokségi tagok
megvdlasztasaval, ennek hidnydban legkésobb a bejelentéstdl szamitott hatvanadik
napon valik hatalyossa.

13.13. Az Elndkség tagjai:

13.13.1. Dr. Karsai Béla Elnok, anyja neve: Hermann llona, lakcim: 8636 Balatonszemes,
Semmelweis utca 58.

13.13.2. Dr. Gorog Istvan Elndkhelyettes, anyja neve: Zsolt Lenke, lakcim: 8095 Pakozd, Jokai
at 2.

13.13.3. Prof. Dr. Sorosy Tamas titkar, anyja neve: Feleky Olga, lakcim: 8000 Székesfehérvar,
Tolnai utca 32. 2/1.

13.13.4. Silye Sandor program vezetd, anyja neve: Nagy Ilona, lakcim: 8000 Székesfehérvar,
Jancsar ut 39. fsz. 1.

13.13.5. Laszl6 Tibor belsémunka vezetd, anyja neve: Barsi Judit, lakcim: 8000
Székesfehérvar, F6 utca 15. 3./2.

13.13.6. Balassa Istvan gazdasagi vezetd, anyja neve: Hajmasi Maria, lakcim: 8074 Csékakd,
Nagysallé utca 30.

13.13.7. Dr. Bukli Adam jogi vezetd, anyja neve: Vamos Csilla, lakcim: 8151 Szabadbattyan,
Arpad utca 28.

13.13.8. Kovdcs Agota Johanna ifjisdgi vezetd, anyja neve: Horvith Ildiké, lakcim: 8000
Székesfehérvdr, Csanddi Imre tér 7. foldszint 1.

13.14. Az Egyesiilet képviseletére az Egyesiilet EIndke jogosult. Az EInokét akadalyoztatasa
esetén az Elndkhelyettes Ondlloan helyettesiti. Az Egyesiilet Elndke 6nallan,
akadalyoztatasa esetén az Elndkhelyettes jogosult az Egyesiilet jegyzésére. Neviiket a
géppel vagy kézzel eldirt, eldnyomott, vagy elényomtatott Egyesiilet neve al4 6nélldan
irjak. Az Egyesiilet pénzforgalmi bankszamlaja feletti rendelkezési jogot az Elnok,
akadalyoztatasa esetén az Elndkhelyettes §nélldan gyakorolja.

13.14.1. A képviseleti jog gyakorlasanak terjedelme: ltalanos

13.14.2. A képviseleti jog gyakorlasanak mddja: 6nall6



14. A Feliigyeld Bizottsag:

14.1. A Kozgylilés a tagok sorabol 4 évi idétartamra 3 f6bdl 4ll6 Feliigyelé Bizottsagot
valaszt a 2011. évi CLXXV. torvény 40.§ (1) rendelkezései szerinti a feliigyeld szervi
teendok ellatasara, azzal a feladattal, hogy a Barati Kor miikodését, célszerinti
tevékenységét, az ligyvezetését a jogi személy érdekeinek megdvasa céljabol
ellendrizze. A Feliigyel6 Bizottsagi tagsagi jogviszony az elfogadassal jon létre és a
megvalasztastol szamitott 4 éves idbtartamra szol. A Feliigyeld Bizottsigra az
alapszabily 19.4 pontjiban meghatarozott Osszeférhetetlenségi szabalyok iranyadéak.

14.2. A Feliigyel6 Bizottsagi tagsag megsziinésére az elndki megbizatas megsziinésére
vonatkozé szabédlyokat kell alkalmazni, azzal, hogy a Feliigyelé Bizottsagi tag
lemond¢ nyilatkozatat az Elndkhoz intézi.

14.3. A Feliigyel6 Bizottsdg tagjai feladatukat &nkéntes munka keretében l4tjak el, azonban
Kozgylilés dontése nyoman tiszteletdijban részesiilhetnek.

14.4. A Feliigyel6 Bizottsag tagja az a nagykort személy lehet, akinek cselekvoképességét
a tevékenysége ellatasahoz sziikséges kdrben nem korlatoztak.

14.5.  Nem valaszthaté, s nem lehet a Feliigyel6 Bizottsag elndke, vagy tagja, illetve
konyvvizsgaldja az a személy, aki

14.5.1. az Elnokség tagjai;

14.52.a Barati Korrel a megbizatdsdn kiviil mas tevékenység kifejtésére iranyuld
munkaviszonyban, vagy munkavégzésre irdnyulé egyéb jogviszonyban all, ha
jogszabaly méasképp nem rendelkezik;

14.5.3. a Baréti Kor cél szerinti juttatdsaibol részesiil - kivéve a barki altal megkotés nélkiil
igénybe vehetd nem pénzbeli szolgéltatasokat, és a Barati Kor éltal tagjanak a tagsagi
Jogviszony alapjén nyujtott, az alapito okiratnak megfeleld cél szerinti juttatast, illetve

14.5.4.az 14.5.1.-14.5.3. pontokban meghatarozott személyek hozzatartozdja (2011. évi
CLXXV. torvény 42§ (2).)

14.6. A Felugyel6 Bizottsag Elnokbol és két tagbdl 4ll, testiiletként miksdik. Uléseit a
bizottsdg ElnSkének meghivasa alapjén tartja. A FB Rendkiviili iilését a FB elndk és
barmely tag kezdeményezhet, amit a bejelentéstdl szamitott 15napon beliil meg kell
tartani.

14.7. A Feliigyel6 Bizottsag tagjai a Feliigyeld Bizottsig munkdjaban személyesen
kételesek részt venni. A Feliigyeld Bizottsag tagjai a jogi személy ligyvezetésétdl
fuggetlenek, tevékenységiik sordn nem utasithatoak.

14.8. A Feliigyel6 Bizottsag hatdrozatképes, ha legalabb 2 tagja jelen van, dontéseit nyilt
szavazassal, szotobbséggel hozza. 2 Feliigyeld Bizottsagi tag jelenléte esctén,
kizarolag egyhang( dontés alapjan hozhat hatdrozatot.

14.9. A Feliigyeld Bizottsag feladat és hataskdre, jogositvanyai:

14.9.1.  Feliigyel6 Bizottsag feladata az egyesiileti szervek, valamint a jogszabélyok, az
alapszabaly €s az egyesiileti hatarozatok végrehajtasanak, betartasanak ellenSrzése,
amelynek soran a Feliigyeld Bizottsaig a Barati Kor irataiba, szamviteli
nyilvantartdsaiba, konyveibe betekinthet, a vezetd tisztségviseloktsl és a
munkavallaloktol felvilagositast kérhet, a fizetési szamljat, pénztarat, értékpapir- és
arudllomanyét, — valamint — szerz0déseit — megvizsgathatja — és— szakértGvel
megvizsgaltathatja, a vezetd tisztségviseloktél, onkéntesektsl, barmely tagjatol
Jelentést, a szervezet munkavallaléitol pedig tdjékoztatast vagy felvilagositast kérhet
szoban és irasban;

14.9.2. A Feliigyel6 Bizottsag koteles a tagok Kozgyiilés elé keriilé eléterjesztéseiket
megvizsgalni, és ezekkel kapcsolatos allaspontjat a Kozgytilésen ismertetni;



14.9.3. Felugyelé Bizottsig - Elndke utjan - koteles az intézkedésre jogosult Elnokséget
tajékoztatni és annak Osszehivasat kezdeményezni, ha arrdl szerez tudomast, hogy a
Bardti Kor miikodése sordn olyan jogszabélysértés, vagy a szervezet érdekeit
egy€bként stilyosan sértd esemény (mulasztds), megsziinéséhez vezetd tény tortént,
amelynek megsziintetése vagy kovetkezményeinek elhdritasa, illetve enyhitése az
Elndkség dontését teszik sziikségessé. Amennyiben a dontés meghozatala a Kozgyiilés
hataskorébe tartozik, tgy az Elndkség koteles kezdeményezni rendkiviili Kozgytilés
Osszehivasat.

14.9.4. A fentiek szerint koteles eljarni a bizottsag akkor is, ha a vezetd tisztségviselok
felelésségét megalapoz6 tény meriilt fel.

14.10.  Amennyiben a Felligyel6 Bizottsag inditvanyéra 30 napon beliil az EInskség, vagy a
Kozgylilés dsszehivasa nem torténik meg, ugy mindezek Ssszehivasara a Feliigyeld
Bizottsag is jogosult.

14.11.  Ha a fenti eljards nem vezet eredményre, illetve az arra jogosult szerv a torvényes
miikddés helyreallitasa érdekében sziikséges intézkedéseket nem teszi meg, a bizottsag
koteles haladéktalanul értesiteni a torvényességi ellendrzését ellatd szervet.

14.12. A Feluigyel6 Bizottsagi tagok az ellenérzési kitelezettségiik elmulasztasaval vagy nem
megfeleld teljesitésével a Barati Kornek okozott kdrokért a szerzodésszegéssel okozott
karért valo feleldsség szabalyai szerint felelnek a jogi személlyel szemben.

14.13. A Barati Kor éves koltségvetésében biztositani az Feliigyel Bizottsag miikddési
kiadasait.

14.14. A Feliigyel6 Bizottsdg Elndke illetve az altala megbizott tagja az Elnokség iilésén
tanacskozasi joggal részt vehet.

14.15. A Feliigyeld Bizottsag Elncke tevékenységének tapasztalatairdl évente koteles a
Kozgylilésnek beszamolni.

14.16. A Feliigyeld Bizottsag tigyrendjét a fenti alapszabalyi elSirasok keretein beliil az
2011.evi CLXXYV. torvény 40§ (2) eléirasait figyelembe véve maga allapitja meg.

14.17. A Feliigyel6 Bizottsag tagjai:

14.17.1. Sajner Gyula elndk, anyja neve: Peczka Anna, lakcim: 2483 Gardony, Erkel F. utca
9.

14.17.2. Szigeti Gyula tag, anyja neve: Szita Emma, lakcim: 8000 Székesfehérvar, Esze T. utca
2.

14.17.3. Sandor Csaba Gébor tag, anyja neve: Stummer Elvira, lakcim: 8000 Székesfehérvar,
Rigo utca 49/B 2. em. 43.

15. A Fegyelmi Bizottsag:

I15.1. A Fegyelmi Bizottsdg hatds és jogkorét, feladatait a Kozgyilés altal elfogadott
Fegyelmi Szabdlyzat tartalmazza, amely az Alapszabaly 3. sz. mellékletét képezi.

I5.1.1. A Fegyelmi Bizottsag tagjait a Kozgylés a tagok sordbol 4 év idotartamra vélasztja,
melynek tagjai:

I15.1.1.1.Dr. Ladényi Istvan jogi vezet6 anyja neve: Csaba Erzsébet, lakcim: 8000
Székesfehérvar, Bartfai utca 1./5.

15.1.1.2.Kollar Endre tag, anyja neve: Németh Anna, lakcim: 8000 Székesfehérvar, Kigyé utca
5. 8.71.

15.1.1.3.Malét Marton tag, anyja neve: Kelemen Terézia, lakcim: 8000 Székesfehérvar, Botond
utca 122,

15.1.1.4.Cseh Istvan Janos pottag, anyja neve: Lantos Margit, lakcim: 8000 Székesfehérvar,
Rézsahegyi utea 1.
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A Barati Kor alkalmazottai:

A Bariti Kor vezetésének segitése érdekében ideiglenesen, rész, vagy teljes
munkaiddben alkalmazottakat foglalkoztathat.

Az alkalmazottakkal a Barati Kor Elntke hatérozott ideji munkaszerzdést kothet a
vonatkozo térvények €s jogszabalyok szerint;

Az irodai adminisztraci6 és pénztarosi feladatok ellatasara adminisztratort
alkalmazhat.

Az adminisztrator jogait, kotelezettségeit, a munkakapcsolatat és feladati az Ugyrend
és a veliik kotott szerzddés, tovabba a Munkakéri leirdsa tartalmazza.

A Baréti Kor gazdalkodésa:

A Barati Kor a tartozasaiért sajat vagyonaval felel. A tagok a tagdij fizetésén tul a
Barati Kor tartozésaiért sajat vagyonukkal nem felelnek. A szervezetnek okozott karért
a tagok a polgdri jog szabélyai szerint felelnek.

A Barati Kor gazdalkodasat a civil szervezetekre vonatkozd hatalyos jogszabélyok
alapjan végzi.

A Barati Kor a rendelkezésére all6 vagyonnal a gazdasagi vezetd altal beterjesztett, az
Elndkség és a Feliigyeld Bizottsag altal megvitatott és a Kozgy(ilés altal elfogadott
koltségvetés szerint gazdalkodik.

A Bardti Kor a gazdalkoddsa sordn elért eredményeit nem osztja fel, azt az
Alapszabalyban meghatéarozott célok megvalositasara forditja.

A Baréti Kor véllalkozasi tevékenységet csak kozhaszni céljainak megvaldsitasa
érdekében azokat nem veszélyeztetve végezhet.

A Barati Kor az alapcél szerinti (ezen beliil kozhasznt) tevékenységébdl, illetve a
gazdasagi-vallalkozasi  tevékenységébdl szarmazod bevételeit és  koltségeit,
raforditdsait (kiadasait) elkiilonitetten tartja nyilvan. A kdnyvvezetési szabalyok
tekintetében kettds konyvvitelt vezet. A mikodésérél, vagyoni, pénziigyi és jovedelmi
helyzetérdl az lizleti év konyveinek lezarasat kovetden koteles mérleg fordulonappal
beszamolot késziteni.

A beszamol6 (amely gazdasagi és szoveges részbol all) elfogadasa a Kozgyiilés
kizarélagos hataskorébe tartozik.

A gazdaséagi beszamold tartalmazza:

a mérleget (egyszeriisitett mérleget);

az eredmény kimutatast (eredmény levezetést);

a kiegészité mellékletet. Itt kell bemutatni a szervezet éltal az tizleti évben végzett fobb
tevékenységeket és programokat (ez az Gigynevezett tartalmi beszdmolé);

a kdzhasznusagi mellékletet. Itt kell bemutatni a szervezet altal végzett kdzhasznl
tevékenységeket, ezen tevékenységek fo célesoportjait és eredményeit, a kdzhasznu
Jjogallas megallapitasahoz sziikséges a 2011. évi CLXXV. torvény 32.§. szerinti
adatokat, mutatdkat;

a kozhasznisagi melléklet tartalmazza a vagyon felhasznaldsival kapcsolatos
kimutatast, a kbzhasznu c€l szerinti juttatdsok kimutatasat, a vezeto tisztségviselinek
nyujtott juttatdsok Ssszegét és a juttatdsban részesiild tisztségek felsorolasat.

A kozhaszni szervezet éves beszamoldjaba barki betekinthet, illetdleg abbdl sajat
koltségére masolatot készithet.

A Barati Kor koteles a beszamolojét, kozhasznusagi jelentését letétbe helyeznia 2011.
évi CLXXXI torvény 105§ (1) bekezdés alapjan, tovabba az Alapszabaly szerinti
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tevékenységének és gazdalkoddsanak legfontosabb adatait a targyévet kvetd évben,
legkésdbb majus 31-aig sajat honlapjan kdzzétenni

17.11. A Barati Kor pénziigyi forrasai (bevételei):

17.11.1, Tagdijak;

17.11.2. Kamatbevételek;

17.11.3. Anyag és eszkozeladas bevételei;

17.11.4. Természetben kapott dolgok (ing6, ingatlan, szellemi termék);

17.11.5. Partol6 tagsagi dijak, partold tagok, maganszemélyek és jogi személyek felajanlasai;

17.11.6. Az allamhéztartas alrendszereitdl, mas adomanyozo6tdl kdzhasznii célra, illetve a
miikodés koltségeinek fedezetére kapott egyéb bevételek, timogatas, adomany;

17.11.7. A személyi jovedelemadd meghatarozott részének az addézé6 maganszemélyek altal a
Barati Kor részére felajanlott megel6z6 év személyi jovedelemadd 1 %-a, melyet az
allami adohatdsag teljesit;

17.11.8. Pélyazati kiirasok altal a pélyazat kezel6jétol kapott forrasok, elnyert palyazati
Osszegek;

17.11.9. Egyéb adomanyok, hagyatékok, alapitvanyok;

17.11.10. Egyéb bevételek (emléktura részvételi befizetések, honvédelmi és ifjusagi tabor
részvételi dijak befizetései, konyvek és HTBK kiadvanyok értékesitésébdl szarmazod
bevételek, egyéb kozhaszni bevételek);

17.11.11. Villalkozds keretében végzett reklamtevékenység és bérbeadasbol szarmazo
bevételek.

17.12. A Barati Kor koltségei (kiadasai):

17.12.1. A cél szerinti, illetve a kdzhaszni tevékenység érdekében felmeriilt kdzvetlen
koltségek, raforditasok, kiillondsen az alabbi kiadastipusok:

17.12.1.1. a mitkodoképesség biztositasa érdekében felmeriilt kiltségek;

17.12.1.2.alkalmazottak, véallalkozoi dija és jarulékos koltségei;

17.12.1.3. a vallalkozasi tevékenység érdekében felmeriilt kdzvetlen koltségek;

17.12.1.4. a cél szerinti és ezzel dsszefiiggo véllalkozasi tevékenységek kozvetett koltségei;

17.12.1.5. a Honvédség és Tarsadalom Barati Kordk Orszdgos Szovetsége részére - annak
kiildottgyiilésén megdllapitott mértékii — fizetendd tagsagi dij, illetve mas
szervezetekben onként vallalt tagsag dija.

17.12.2. A Barati Kornek a cél szerinti tevékenységébdl, illetve vallalkozasi tevékenységébol
szarmazo bevételeit €s kiadasait elkiilonitetten és részletezetten kell nyilvantartani a
tarsadalmi szervezetekre irdnyad6 kdnyvvezetési szabalyok alkalmazéasaval.

17.12.3. a Barati Kor befektetési tevékenységérdl dontés, a Kozgyilés éltal elfogadott
Befektetési Szabalyzat rendelkezéseinek betartdsdval, az Elnokség hataskorébe
tartozik.

18. A Barati Kor feltigyelete

18.1. A Barati Kor, mint kézhaszni szervezet tekintetében az addellendrzést a szervezet
székhelye szerinti adohatosag, a kdltségvetési tamogatas felhasznalasanak ellendrzését
az Allami Szdmvevsszék, a torvényességi feliigyeletet - a kozhaszni miksdés
torvényessége tekintetében — az egyesiilési jogrol, a kdzhasznt jogallasrol, valamint a
civil szervezetek miikodésérdl és tamogatasardl szolo 2011. évi CLXXV. térvényben,
valamint a Ptk-ban meghatarozott eltérésekkel- az iigyészségrol szolo torvény
rendelkezései szerint gyakorolja.
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19.  Zar6 rendelkezések

19.1. Jelen Alapszabdly a Barati Kor mikodésének és szervezeti €életének alapdokumentuma,
vitas tigyekben, az esemény idopontjdban hatalyos magyar nyelvii normaszovege az
iranyado.

19.2. Az Alapszabalyban nem szabélyozott kérdésekben a Polgari Torvénykonyvrél szolo
2013. évi V. torvény és az egyesiilési jogrol, a kdzhasznu jogéllasrol, valamint a civil
szervezetek miikodésérdl €s tdmogatasarol szol6 2011. évi CLXXV. torvény
rendelkezései az iranyadok.

19.3. A Honvédség €s Tdrsadalmi Baréti Kor Székesfehérvéri Szervezetét, mint egyesiiletet a
Székesfehérvari Torvényszék nyilvantartasba vette 1124. szdmon. A Székesfehérvari
Torvényszék 21.Pk.61.917/1998/43. szama végzésben megéllapitotta, hogy 2009.
szeptember 30. napjatdl, mint megszerzési idéponttél, 2014. jinius 01. napjatél a Barati
Kor valtozatlanul megfelel a kozhasznusagi jogallas feltételeinek.

19.4. Jelen Alapszabalyt 1995. jinius 1-én a Bardti Kor alakulo Kozgyiilése mindsitett
tobbséggel, mint az akaratukkal mindenben egyezot elfogadta. Az Alapszabalyt a Barati
Kor Kozgylilése 1998. februar 26. napjéan, tovabba az 1999. marcius 12., 2000. marcius
3., 2007. marcius 9., 2009. marcius 27., 2011. marcius 18., 2013. marcius 27., 2015.
aprilis 01 napjan modositotta és egységes szerkezetbe foglalta.

19.5. Az Alapszabily egységes szerkezetben torténd mddositdsit a Bardti Kor a 2015.
november 3-dn megtartott Kozgyiilése megtirgyalta és elfogadta, annak pontjait a
2019. dprilis 23-dn, 2023. mdjus 17-én és 2024. mdjus 9-én megtarmtt dzgyiiléseken
személyi viltozdsok miatt mddositotta.

Székesfehérvar, 2024. majus 9.

Mellékletek:
I. sz. melléklet: Tagi névsor. Nem nyilt. (6 lap)
2. sz. melléklet: Tiszteletbeli tagi névsor. Nem nyilt (1 lap)

ZARADEK:
Igazolom, hogy a Honvédség és Tarsadalmi Barati Kor Székesfehérvari Szervezete
Alapszabalya egységes szerkezetbe foglalt szovege megfelel a 2024. majus 9-i Kozgyiilésen
elfogadott véltozasokkal, az Alapszabaly modositasok alapjan hatalyos t

Székesfehérvar, 2024. majus 9.

Elottiink, mint tanuk eldtt:
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