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A Honvédség és Tarsadalom Barati Kor Székesfehérvari Szervezete 1995.
majus 18-an alakult 26 f6 egységes akaratéval, az Alapszabaly elfogadasaval és
25 16 szervezetbe torténd belépésével.

A Barati Kor alapit6 tagjai: Dr. Gyuricza Béla, Dr. Gorog Istvan, Kollar Endre,
Matay Balazs, Kozma Laszl6, Makoi Laszlo, Sebrek Attila, Péterffy Attila,
Vargha Tamas, Sziics Jozsef, Miklds Jozsef, Bozai Istvan, Vords Lajos, Pali
Csaba, Sulyok Janos, Németh Istvan, Dr. Malasitcs Andrds, Zoka Jozsef,
Kellner Jozsef, Lugosi Tamés, Holczmann Andras, Lénart Gysrgy, Nagy Lajos,
Szigli Istvan, Acs Miklos.

A Barati Kort a Székesfehérvari térvényszék a pk.61917/1995/4, 1995.06.26.
szamu  joger8s birésagi hatdrozattal a 1124 nyilvantartisi szdmmal
nyilvantartasba vette.

A Barati Kor 2009. 09. 30. napjatol Kozhasznu szervezet, melyet 2015. januar
15-én a Székesfehérvari Torvényszék 21.Pk.61.917/1998/43. szami végzésében
megerositett.

ALAPSZABALY
mddositdsokkal egységes szerkezetben

1. A szervezet adatai:

LY. A szervezet neve: Honvédség és Tarsadalom Barati Kor Székesfehérvari Szervezete
(a tovabbiakban: Barati Kor). Roviditett név: HTBK Székesfehérvar.
1.2, Addészama:18484126-1-07.

1.3. Statusza: jogi személy.

1.4. Jogéllasa: kzhaszn( szervezet.

1.5. Vezet6 tisztségviselok (az Elnokség tagjai) a 13.15. pont alatt keriilnek felsorolasra.
1.6. Miikodése: jogi személyiséggel rendelkezd, ©nallé civil szervezetként miksdik,

Magyarorszag Alaptorvényének tiszteletben tartdsaval, més vonatkozd torvények,
egyéb jogszabalyok, valamint sajat Alapszabédlya szerint miikodik. A Barati Kor
demokratikus 6nkorményzati elven alapuld szervezet és a széles nyilvanossag elott
miikdik.
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Telephelye: 8095 Pakozd, 087/A. hrsz. (Katonai Emlékpark Pékozd, Nemzeti
Emlékhely).

Miikodési teriilete: Fejér megye, Kozép-Dunantili Régio.

Bélyegzdje: Korbélyegzd ,Honvédség és Tarsadalom Barati Kor Székesfehérvari
Szervezete Székesfehérvar” felirattal, kzépen a Barati Kor logja (Egymas vallat fél
karral atfogo stilizalt civil és katona alak).

Angol feliratos bélyegzé: Society for Cooperation Between Military and Civil
Organization 8000 Székesfehérvar, Malom u. 2. Hungary

A Barati Kor honlapjanak a cime: www.htbkszfvar.hu

A Barati Kor céljai:

Elésegiti a civil lakossag és a katondk kapcsolatanak erésitését;

Tamogatja a hazafisag eszményére épiild, a nemzeti érdekeket szolgalé honvédelem
igyet;

Szervezeti keretet ad a honvédelem tigye tdrsadalmi tdmogatésénak;
Tevékenységével a kozérdekl6dés homlokterébe éllitja azon kérdéseket is, melyek a
kdzvélemény széles koréhez még nem jutottak el;

A tények, informaciok targyszeri(i és korrekt ismertetésével hozzajarul a honvédelem
ligyében a tarsadalmi kozmegegyezéshez;

Mozgalmi keretbe Osszefogja azokat a polgarokat, tarsadalmi szervezeteket,
onkormanyzatokat, oktatasi, tudoményos és kulturalis intézményeket, gazdasagi
szervezeteket, akik és amelyek a honvédelem iigyének markdns tdmogatdi és
képviseloi;

Kapcsolatot €pit ki és egyiittmiikddik az orszagos és a mas megyékben, régidkban
mik&do Barati Korokkel, hasonlo értékek mentén szervezédd hazai, més orszagbeli
vagy nemzetkdzi tirsadalmi szervezetekkel — veliik szévetségre léphet;

Az egyesiilési jogrol, a kozhasznli jogallasrél, valamint a civil szervezetek
mikddésérdl €s tdmogatasardl szolo 2011. évi CLXXV. torvény VII. fejezetben
meghatdrozottak szerint a Bariti Kor az alabbi feladatait jeloli meg kézhasznu
tevékenységként:

I. tudomdnyos tevékenység, kutatds; a tudomanyos kutatasrol, fejlesztésrél és
innovaciordl sz6l6 2014. LXXVI. térvény vonatkozo6 rendelkezései alapjan:

2. nevelés és oktatds, képességfejlesztés, ismeretterjesztés a nemzeti kznevelésrsl
52016 2011. évi CXC. torvény 2. § (3) bekezdés és a 4. § (1) bekezdés a)-u) pontjai
alapjan;

3. kulturdlis tevékenység a helyi 6nkormanyzatok és szerveik, a koztarsasagi
megbizottak, valamint egyes centrdlis aldrendeltségii szervek feladat- és
hataskoreirél szolo 1991. évi XX. torvény. 121.§ a), b) pontjai, valamint
Magyarorszag helyi 6nkormédnyzatairél szol6 2011. évi CLXXXIX. torvény 13.§ (1)
bekezdés 7. pontja alapjan;

4. kulturdlis orokség megoévasa: a kulturalis 6rokség védelmérsl szols 2001, évi
LXIV. torvény 5.§ (1) bekezdés és 61/B. § (3) bekezdés, valamint az épitett
kdrnyezet alakitasarol és védelmérdl szolo 1997. évi LXXVIIL. torvény. 57/A. § (2)
bekezdés alapjan;

5. miemlékvédelem Magyarorszag helyi ©nkormanyzatairél sz6l6 a 2011. évi
CLXXXIX. torvény. 23. § (4) bekezdés 13. pont és a (5) bekezdés 17. pont, tovabba
a kulturalis 6rokség védelmérdl sz616 2001. évi LXIV. térvény. 5.8 (1) bekezdés és
61/B. § (3) bekezdés, valamint az épitett kdrnyezet alakitasardl és védelmérdl sz616
1997. évi LXXVIIL. térvény. 57/A. § (2) bekezdés alapjan:;
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6. sport ¢s ifjusagi igyek; a munkaviszonyban és a polgéri jogi jogviszony keretében
megbizas alapjan folytatott sporttevékenység kivételével Magyarorszag helyi
onkorményzatairdl sz616 2011. évi CLXXXIX. torvény. 13.§ (1) bekezdés 15. pontja
alapjan;

7. euro-atlanti integracio erdsitése;

8. kbzhaszni szervezetek szamara biztositott - csak kdzhaszni szervezetek altal
igénybe vehetd — szolgaltatasok; 2011. évi CLXXXIX. térveny. 6.§ a), b) pontja
alapjan.

A Barati Kor kézhaszn mikodésével kapesolatos altalanos rendelkezések:

A Barati Kor, a kézhaszni szervezetekrdl szolé 2011. évi CLXXV. torvény Az
egyesiileti jogrol, a kézhaszna jogallasrol, valamint a civil szervezetek miikddésérsl
€s tdmogatdsardl 34.§-a szerint kdzhasznl szervezet, miikddése a civil szervezet
céliai kozétt megjeldlt kozhaszni tevékenységekre iranyul. A Barati Kor
tevekenysége sordn ellit olyan kozfeladatot, melyrdl tSrvény vagy torvény
felhatalmazdsa alapjan maés jogszabaly rendelkezése szerint, valamely allami
szervnek vagy a helyi onkormanyzatnak kell gondoskodnia. (Ilyen tébbek kézétt a
2001. évi LXIV. torvény szerint a kulturalis orokség megovésa és a
miiemlékvédelem, a 2004. évi 1. t6rvény szerint a sporttevékenység, az 1993. évi
LXXIX. torvény szerint az oktatas, illetve a honvédelemrsl és a Magyar
Honvédségrol, valamint a kiildnleges jogrendben bevezethetd intézkedésekrél sz61o
2011. évi CXIII. térvény szerint a honvédelmi feladatok ellatasa.)
A Barati Kor kozvetlen politikai tevékenységet nem folytat, szervezete partokt6l
fuggetlen €s azoknak anyagi timogatést nem ny(it, tovabbé orszaggyiilési képviseldi,
valamint megyei és helyi 5nkormanyzati valasztason jeldltet nem allit.
A Barati Kor gazdasagi- véllalkozasi tevékenységet csak a kozhaszna vagy a jelen
Alapszabélyban meghatarozott alapcél szerinti tevékenység megvaldsitisat nem
veszélyeztetve végez.
A Bariti Kor gazdilkoddsa sordn elért eredményét nem osztja fel, azt a jelen
Alapszabalyban meghatdrozott kbzhasznu tevékenységére forditja.
A Baréti Kér mikddése nyilvanos.
A Hatarozatok Nyilvantartasat, a Kozgyilési jegyzokonyveket a tagok, az ellenérzésre
jogosult szervek megtekinthetik a Barati Kor irodajaban.
Az ¢rdekléd6k az iratokat a Bardti Kor székhelyén eldre egyezetett idépontban
(telefon, email), valamint Alapdokumentumait és beszamoloit a Barati Kor honlapjan
(www.htbkszfvar.hu) tekinthetik meg.
Az Elndkség koteles a Kozgyilési és Elndkségi dontéseket az érintettekkel 8 napon
beliil irdsban (postai Giton vagy e-mail formajdban) kozolni, tovabba a Kozgyilési és
az Elndkségi dontéseket a székhelyen torténd kifliggesztéssel nyilvanossagra hozni.
A Barati Kor miikodésének, szolgaltatasai igénybevétele médjanak nyilvanossagat a
honlapjan elhelyezett kizzététel Gtjan biztositja.
A Baréti Kor kozhaszni szolgéltatasaibdl, barki részesiilhet.
A Barati Kor vezetdszervei hatarozathozataldban nem vehet részt az a személy, aki,
vagy akiknek hozzatartozdja (Ptk. 8:1§ - hozzéitartozd: a kézeli hozzatartozo, az
€lettérs, az egyenes 4gbeli rokon hézastarsa, a hazastars egyenes 4gbeli rokona és
testvere, €s a testvér hazastarsa) a hatarozat alapjan:
a./ kitelezettség, vagy felelosség alol mentesiil, vagy
b./ barmilyen mas elényben részesiil, illetve a megkstendé jogiigyletben egyébként
érdekelt (2011. évi CLXXV torvény. 42.§. (2) bekezdés). Nem minésiil elénynek a
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kdzhasznl szervezet cél szerinti juttatdsai keretében a barki altal megkotés nélkiil
igénybe vehetd nem pénzbeli szolgéltatds, illetve a tarsadalmi szervezet 4ltal
tagjanak, a tagsagi jogviszony alapjan nyujtott, létesitd okiratnak megfelels cél
szerinti juttatds,

A Barati Kor céljanak megfelelden az alabbi (konkrét) kbzhasznli tevékenységét fejti
ki:

Tudoményos tevékenységet és kutatést folytat a 2004. évi CXXXIV. térvény. 5. § (3)
bekezdése alapjan, amely a szervezetiink alapcéljainak hatékonyabba tételét és
alatamasztasat szolgdlja. Ennek soran igyekszik felkutatni a varos katonamultjéval
kapcsolatos eseményeket, kiilsndsen az elsé vilaghaboruban torténtekre.

Kutatast folytat a vdrosban taldlhaté katonasirok megérzése érdekében, igyekszik a
tapasztalatai alapjan egy orszdgos programma4 fejlesztésére.

Tagjai tudomédnyos kozéleti tevékenységére tamaszkodva bemutatjak a hazank
védelmi képességeit az EU és NATO integracié eredményeit, a honvédelmi tudat
fejlesztése lehetoségeit.

Az ifjisag hazafias és honvédelmi nevelése soran szerzett tsbb mint egy évtizedes
tapasztalatai feldolgozdsaval kialakitja a Hazafisag Iskoldja pedagdgiai programot,
amit folyamatosan értékel és fejleszt.

A honvédelem és hazafias nevelés témakorének tanulmanyozaséra, illetve egyéb
témakorben palydzatok kiirasa, kutatdsi kulturalis &rékség (hagyomanyapold)
megovo programok tdmogatasa, 6sztondijak és dijak adomanyozasa.

Ismeretterjeszté kiadvanyok és mas ismerethordozok (pl. konyv, CD, DVD, stb.)
kiadasa, kiaddsanak tamogatdsa.

Nevelés €s oktatds, képességfejlesztés, ismeretterjesztés; a 2011. évi CXC. térvény.
2. § (3 bekezdése és a 4. § (1) bekezdése a-u, pontjai alapjan.

A kutatdsok eredményeként megalkotott pedagdgiai programok felhasznalasaval
végzi els6sorban az alap, k6zép és felsdfoku iskolai korosztaly irdnyaba a hazafias és
honvédelmi nevelési tevékenységet. Ennek soran torekszik az ifjusagot legjobban
megmozgaté modszerek hasznalatara pl. Military klub, nyédri tabor, szakkori
foglalkozasok. A feladat végzésének szakszer(isége érdekében torekszik az oktatasi
intézményekkel torténd egyiittmiikddésre és a szakképzett pedagdgusok és neveldk
bevonasara.

Konferencidk, eldadasok, értekezletek, talalkozdk, taborok és egyéb rendezvények
szervezése, lebonyolitdsa, finanszirozasa, tamogatasa, ide értve a gyermekek és az
ifjusag honismereti, hazafias honvédelmi nevelését és ismeretterjesztését segitd
osszejoveteleket, rendezvényeket, taborokat is.

Kozremiikodés a hazafias felvilagositast és nevelést szolgalé ontevékeny, dnsegitd
kapcsolati formdk, a fenti programokat alkalmazé és tamogaté helyi kézdsségek
kialakitasaban, e kozosségek esetenkénti anyagi eszkozokkel valé tamogatésaban.
Kulturdlis tevékenység: a 1991. évi XX. térvény. 121.§ a, b, pontjai valamint a 2011.
évi CLXXXIX. torvény. 13. § (1) bekezdése 7. pontja alapjan kulturalis-,
ismeretterjeszté- és szakmai rendezvények és tanulményutak szervezése,
lebonyolitasa, timogatasa, kutatoi programok finanszirozasa.

Kulturalis 6rokség megovasa; a 2011. évi CLXXXIX. torvény. 23. § (4) bekezdésel3
¢s a (5) bekezdése 17 pontok, tovabba a 2001 évi LXIV térvény. 5. § (1) és 61/B§ (3)
bekezdése valamint az 1997. évi LXXVIIL térvény. 57/A. § (2) bekezdése alapjén
illetve a milemlékvédelem; a 2011. évi CLXXXIX térvény. 23. § (4) bekezdés 13 és
a (5) bekezdés 17 pontok tovabba a 2001. évi LXIV tdrvény. 5.§ (1) bekezdés és
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61/B. § (3) bekezdés valamint az 1997. évi LXXVIIL torvény. 57/A. § (2) bekezdés
alapjan végzi a Barati Kor. Ennek fokuszaban a Katonai Emlékpark Pakozd, mint
Nemzeti Emlékhely megévasa fenntartisa, bemutatdsa és fejlesztése valamint ]
kiallitasok alkotdsa all. A hadisirok, mint megérzendé hadi emlékek gondozasa
érdekében 6nalld munkat és egyiittmiikddést szervez itthon és kiilfoldon.

A sport €s ifjusagi tigyek, a munkaviszonyban és a polgari jogi jogviszony keretében
megbizds alapjan folytatott sporttevékenység kivételével; 2011. évi CLXXXIX.
torvény 13§ (1) bekezdés 15. pontja alapjén elSsegitjilk az egészséges és mozgas
gazdag életmddra torténd nevelést. Ennek érdekében egyiittmiikidiink az elsésorban
honvédelmi jellegii sport tevékenységet folytatd egyesiiletekkel és intézményekkel.
Az egylittmlikdés sordn a rendezvényeket anyagilag is timogatjuk.

Az euro-atlanti integracio erdsitése érdekében eldadasokat, vetélkeddket szervez és
tart, valamint NATO informaciés pontot iizemeltet a Katonai Emlékpark Pakozd -
Nemzeti Emlékhelyen- erre a célra kialakitott termében.

A kozhasznll szervezetek szaméra biztositott - csak kozhasznu szervezetek altal
igénybe vehet — szolgaltatasok, 2011. évi CLXXXIX. térvény. 6§ a, b, pontja
alapjan egytittmiikodik a miikodési teriiletiinkén 1év6é oSnkormanyzatokkal, civil
szervezetekkel a Barati Kor céljait segité kdzds rendezvények létrehozasaban.
Székesfehérvar és Nemzetiink torténelmi hagyomdnyainak jobb megismerése és
megismertetése €rdekében rendszeresen az évforduldk aktualitisahoz kapesolodd
torténelmi — kegyeleti emléktarakat szervez.

A szervezet céljai megvaldsitasa érdekében miikddési teriiletén meghatédrozott
feladatokra ¢s idére munkacsoportok, operativ feladatot ellaté ideiglenes szervek, a
szervezet Keretén beliil tagozatok létrehozdsa; ezek létrehozasanak, mikddésének és
megsziintetésének rendje a Barati Kor Ugyrendjében keriil meghatarozasra.
Kozvélemény-formédlds a sajtoval torténé rendszeres kapcsolattartas segitségével a
Barati Kor alaptevékenységével kapcsolatos kérdésekben.

A honvédelem mind szélesebb megismertetése érdekében kapcsolat tartisa a Barati
Korén  kiviili  magénszemélyekkel, allami, &nkorméanyzati és tarsadalmi
szervezetekkel, alapitvanyokkal.

A Bariti Kori mozgalom erdsitése érdekében egyiittmiikodik a belfoldi és az
orszdghataron tuli hasonlé célokért miikdds civil és Snkormanyzati szervezeteivel.

A Barati Kor a céljai megvalositasa érdekében gazdasagi —vallalkozasi tevékenységet
folytathat.

A Barati Kor tagsaga:

Rendes tag lehet minden demokratikus gondolkoddsti és magatartisii magyar és
Eurépai Uniés éllampolgar, vagy Magyarorszagon letelepedett nem magyar
allampolgédr, nemzetiségétél, etnikai hovatartozasatol, partallasatol, vallasatol
fuggetlenill, aki a szervezet célkitlizéseit magaéva teszi, alapszabalyat magéra nézve
kotelezben elismeri, és a Barati Kor Elntksége a tagok soraba felveszi.

Barmely szervezeti tisztségre megvalaszthatd, ha dsszeférhetetlenség nem all fenn és
vallalja annak ellatasdt, de képviseleti joggal egyiitt jaré tisztségre kizarolag akkor,
ha teljes cselekvéképességgel rendelkezik.

Minden kiskorl rendes tag tagi jogviszonyahoz sziikséges a torvényes képviseld
irasos hozzajarulasa.

Kiilénleges jogéllash tag a partold és a tiszteletbeli tag.

5.2.1.Partol6 tag lehet minden magyar allampolgér, jogi személy, és jogi személyiséggel nem

rendelkezd gazdasdgi tarsasdg, aki, illetve amely, a Barati Kor tevékenységében részt



kivin venni, és az Elndkséggel kotott partold tagsagi szerzddés alapjén anyagi
eszkozokkel, egyéb modon tamogatja a Barati Kér célkitlizéseinek megvaldsitasat.

5.2.2. Minden kiskorl partold tag tagi jogviszonyahoz sziikséges a térvényes képviseld
irasos hozzajarulasa.

5.2.2.1. Tiszteletbeli tag lehet az a nagykorti Eurépai Uniés allampolgér, aki a Barati Kérnek
nem rendes tagja, aki munkdssigaval, szakmai, erkdlesi tekintélyével elésegiti a
Barati Kor céljai megvaldsitasat és e tevékenységének elismeréseként a Kozgytilés a
Tiszteletbeli tagok soraba vélasztja.

5.2. Tagsagi viszony feltételei

5.3.1. Az alapszabdly a tagsagot ahhoz a feltételhez koti, hogy a tag a belépési
nyilatkozatdban:

5.2.1.1. elfogadja a Barati Kor céljait;

5.3.1.2. magdra nézve kotelez6nek ismeri el a Barati Kor alapszabalyat;

5.3.1.3. véllalja a tagsagi dij hatariddben torténé megfizetését;

5.3.1.4.véllalja a tagokra eldirt egyéb kotelezettségek teljesitését, kiilondsen a Barati Kor
tevékenységében torténd rendszeres részvételt és az Egyesiilet céljanak
megvaldsitasdra iranyul6 folyamatos kdzremiksdés kotelezettségét.

6. A tagok jogai:

A rendes tagra vonatkozo altalanos rendelkezések:

Jogosult a Barati Kor tevékenységében részt venni:

Jogosult a Barati Kér rendezvényein részt venni;

Egyenlé jogok illetik;

A tagsagi jog forgalomképtelen és nem 6rokélhetd;

Csak személyesen gyakorolhatja tagsagi viszonybdl eredé jogait s kotelezettségeit;

Tanacskozdsi joggal részt vehet a Barati Kor szerveinek iilésein, azokhoz

hozzdszolhat, észrevételeket, javaslatokat tehet, véleményt alkothat és kérdéseket

tehet fel;

A Kozgyllésen gyakorolhatja szavazati jogat;

Eszrevételeket, javaslatokat tehet a Barati Kor életével, testiileti mikodésével

kapcsolatban;

6.1.9.  Inditvanyt tehet a Kozgyilés és az Elndkségi {ilés napirendi pontjaira. Betekinthet a
Barati Kor nyilvantartasaiba;

6.1.10. Jogosult igénybe venni a Barati Kérnek a tagok részére biztositott szolgdltatasait;

6.1.11. Hasznalhatja a Barati Kér rendelkezésére allo 1étesitményeket;

6.1.12. Részesiilhet a Barati Kor kozhaszni tevékenységébdl eredd és egyéb
szolgéltatasaibdl;

62 A kiilonleges jogallast tagra vonatkozo rendelkezések:

6.2.1.  Jogai és kotelességei az alabbi pontokban régzitett kivételekkel, megegyeznek a
rendes tag jogaival, és kotelezettségeivel;

6.2.2.  Szavazati joggal nem rendelkezik;

6.2.3.  Nem valaszthat6 a Bardti Kor tisztségeire:

6.2.4. Az egyesiilet alapszabilya a kiilsnleges jogallast tagsagrol, e tagsag jogallasanak

tartalmdnak meghatdrozésaval rendelkezik. Az egyesiilet alapszabilya pértold

tagsagot hozott létre, igy az ilyen tag az egyesiilet tevékenységében csak vagyoni

hozzajaruldssal vesz részt. Az egyesiilet alapszabalya tiszteletbeli tagsagot is

létrehozott. Az egyesiilet tiszteletbeli tagjait az egyesiilet tagjai valasztjak meg. A

partold és tiszteletbeli tag az egyesiilet szerveinek iilésén tandcskozasi joggal vehet

reszt €s vezeto tisztségviseldvel nem valaszthato.

R =
— ik i o k] o
R

o o
% N



&

8.
8.1
8.1.1.
812

8.1.3.

8.14.

8.2.
8.2.1
822,
. 4

91

A tag kotelességei:

A Barati Kor tagja koteles az Alapszabalyban meghatérozott tagi kételezettségek
teljesitésére.

Az Alapszabaly rendelkezéseit betartani;

A célkitlizések megvaldsuldsat, a szervezet mikddését személyes kozremiikddéssel,
onkéntes munkdval €és egyéni felajanlasokkal (pénzbeli és vagyoni) elésegiteni,
melynek mértékét a Kozgyilés hatarozza meg;

A Kozgyillésen a tagok kotelesck a Barati Kor anyagi ellehetetleniilésére és
megsziinésére okot add koriilmény megsziintetése érdekében intézkedést tenni vagy a
Barati K6r megsziintetésérdl donteni;

A Barati K&r részére a meghatérozott pénzbeli hozzajarulast, az éves tagdijat az évi
rendes Kozgytilés idépontjdig, de legkésébb targy év majus 30-ig, illetve belépéskor
megfizetni. A tagdij fizetésének kotelezettsége a belépés hénapjdnak elsé napjatol
esedékes, mennyisége a belépés évében - a részére meghatarozott- idéaranyos éves
dij;

Az éves tagdij mértéke a Kozgyiilésen keriil meghatarozasra, melynek mértékénél —
tamogatas célbdl- magasabb Gsszeg is befizethetd;

A tag a tagdijat az Elndkség engedélyével ezer forintra kerekitve részletekben is
befizetheti;

Koteles a Barati Kor Alapszabalyanak, déntéshozd szervei hatdrozatainak rea
vonatkozé el6irasait, rendelkezéseit betartani;

Nem veszélyeztetheti a Bardti Kor céljanak megvalositasat, tevékenységét:

A rabizott anyagi eszktzdkkel felelésen banni;

Kételes a lakcimét annak megvéltozasat kévetd 8 napon beliil az Elndkséghez
bejelenteni.

A tagdij mértéke 2500 Ft./év.

A tagsagi viszony keletkezése:

A rendes tagra vonatkozo rendelkezések:

A tagfelvételi kérelmet az EInskséghez kell benyujtani.

A tagfelvételi kérelemrél a kérelem benyujtasat kdvetd 30 napon beliil az Elndkség
egyszerl szotobbséggel, nyilt szavazassal hatéroz.

A tagsdgi viszony a belépési nyilatkozat Elnokség altali elfogadasaval és az elsé éves
tagdij befizetésével keletkezik;

A tagfelvételt elutasitd dontés ellen jogorvoslatnak helye nincs.

A kiilonleges jogallasi tagra vonatkozd rendelkezések:

A partolo tagsigi viszony belépési nyilatkozat alapjan, a tdmogatasi szerzédés
megkdotésével jon létre.

A tiszteletbeli tagsag a Kozgylilés hatdrozataval jon létre.

A tagsagi viszony megszlinése:

A tagsagi jogviszony megsziinik:

9.1.1. a tag kilépésevel;



9.1.2. a tagsagi jogviszony a Barati Kor 4ltali felmondésaval:

9.1.3. a tag kizaraséval;

9.1.4. a tag halalaval vagy jogutod nélkiili megsziinésével.

9.2. A tagsagi jogviszonyat a Barati Kor Elnkéhez intézett irasbeli nyilatkozattal barmikor,

9.3.

9.3.1

932

9.4.

9.4.1.

9.4.2.

9.4.3.
9.44.

9.4.5.

9.4.6.

9.4.7.

9.4.8.

9.4.9.

indokolas nélkiil megsziintetheti.
A tagsagi viszony felmondasa:
Felmondassal sziinteti meg a tagsagi viszonyat a Kozgy(lés a rendes tagnak, 30
napos hatéridvel, irdsban, ha irdsbeli felszolitas ellenére, a legalabb egy éves tagdij
hatralékat nem rendezi, illetve a partold tagnak, ha a partold tagsagi szerzddésben frt
kotelezettségének irdsbeli felszolitds ellenére tébb mint egy éve nem tesz eleget,
vagy nem felel meg a tagsag feltételeinek.

Ha a tag nem felel meg a tagsag feltételeinek, a Barati Kor a tagsagi jogviszonyat 30

napos felmondasi idével irasban felmondathatja. A felmondésrél az Elnokség
eloterjesztésére a Barati Kor Kozgytilése dont.

A Kizaras:

A tagnak a jogszabalyt, alapszabalyt, az egyesiilet alapszabalyat vagy kézgyiilési
hatarozatat sulyosan vagy ismételten sérté magatartasa esetén a Kozgyiilés- barmely
egyesiileti tag vagy egyesiileti szerv kezdeményezésére- a taggal szemben kizarasi
eljarast folytathat le, ha az alapszabély a tisztességes eljérast biztosité szabélyokat
meghatérozza.

A tag kizardsat kimond6 hatdrozatot irdsban kell és indokléssal ellatni: az
indoklésnak tartalmaznia kell a kizaras alapjaul szolgdlo tényeket és bizonyitékokat,
tovabba a jogorvoslati lehetdségekrol valo tajékoztatast. A kizaré hatdrozatot a taggal
kozolni kell.

A tag kizarasat kimondo eljaras szabalyozasa:

A tag tagsagi jogviszonya fegyelmi biintetésként kizaras Gtjan is megsziintethets. A
tag kizarasara vonatkozo hatérozat meghozatalara az Elnsk kezdeményezése alapjan
az Egyesiilet Kozgy(lése jogosult. A Kozgyiilés kiteles a tagot a kizarasra iranyulé
eljaras meginditasardl irdsban haladéktalanul értesiteni.

A Kkizardsi eljdrds sordn a Kozgyilés koteles az eljardssal érintett tag részére
megfeleld lehetdséget biztositani a védekezésre.

A kizardsra irdnyulé eljdrasban meghozott hatdrozatat a Kézgyiilés koteles az érintett
taggal a hatarozat kézbesitésével- kdzdlni. A tag kizarasara vonatkozé hatdrozatiban
a Kozgytilés koteles a tagot a jogorvoslat lehet6ségérdl tajékoztatni.

A Kozgylilés dltal meghozott hatdrozat feliilvizsgdlatat- annak meghozatalatd|
szamitott 30 napon beliil- az Egyesiilet székhelye szerinti megyei torvényszék eldtt
lehet kezdeményezni. A hatdrozat megtimaddsa a hatérozat végrehajtasat nem
gatolja, a tdrvényszék azonban- indokolt esetben- a végrehajtast felfiiggesztheti-

A hatarozat meghozataldtdl szamitott egyéves, jogveszté hatéridé elteltével per nem
indithato.

A fegyelmi eljards részletes szabdlyairl és a fegyelmi biintetés kiszabasardl vagy az
eljaras megsziintetésérdl a Fegyelmi Szabélyzat rendelkezik, melyet a Kozgyiilés
fogad el.

10. A tagsagi jogviszony feltétele

10.1. Az Alapszabaly a tagsigot ahhoz a feltételhez k&ti, hogy a tag a belépési

10.1.1.
10.1.2.

nyilatkozataban elfogadja a Barati Kor céljait,
magara nézve kotelezonek ismeri el a Barati Kor Alapszabalyit,
vallalja a tagsagi dij hatarid6ben torténé megfizetését és



10.1.3. vallalja a Barati Kor tagjaira el6irt egyéb kotelezettség teljesitését, kiilondsen a
Barati Kor tevékenységében torténd rendszeres részvételt és a Barati Kor céljanak
megvaldsitasara iranyuld folyamatos kdzremiikodés kitelezettségét.

1. Jogszabalyt, Alapszabalyt vagy a Baréti Kor hatérozatot sértd, vagy a Barati Kor céljaval

Osszeegyezhetetlen tagi magatartas esetén alkalmazhaté jogkdvetkezmények és a taggal
szembeni eljaras szabalyai

IT.1. A jogszabalyt, az Alapszabélyt vagy a Baréti Kor hatérozatot sérté, vagy a Barati Kér
céljaval dsszeegyezhetetlen tagi magatartés esetén alkalmazhaté jogkovetkezmények
a figyelmeztetés és a Barati Kor rendezvényétél illetve rendezvényeitdl torténd
eltiltas legfeljebb egy év idétartamra.

11.2. A jogszabalyt, az Alapszabalyt vagy a Barati Kor hatarozatot sértd vagy a Barati Kor
céljaval dsszeegyezhetetlen tagi magatartds miatt jogkovetkezmény alkalmazésara
irdnyulé eljérast az EInok javaslatara a Kozgyiilés rendeli el.

I1.3. A jogkovetkezmény alkalmazdsara irdnyul6 eljdrasban az érintett Barati Kor tagot a
Kozgylilés altal e feladatra kijelolt fegyelmi bizottsag jegyzékonyv felvétele mellett
meghallgatja.

11.4. A Barati Kor Elnoke vagy Elnckhelyettese, vagy a Kézgyiilés 4ltal e feladatra kijelslt
mas személy (a tovabbiakban: vizsgald) a jegyz6konyv felvétele mellett meghallgatja
tovabba azokat a személyeket is, akik az iigyre tartozé bizonyitand6 tényekrol
tudomésul birnak. A vizsgalo okiratokat szerez be, tisztdzza a tényéllast, és a
rendelkezésre 4116 bizonyitékok alapjan 30 napon beliil elkésziti a Kozgylléshez
cimzett hatarozati javaslatat.

11.5. A hatédrozati javaslat elkészitésétSl szamitott 15 napon beliil az Elnsk kiteles dsszehivni
a Kozgyiilést. A Kozgylilés megtargyalja a vizsgdlé altal jogkovetkezmény
alkalmazasa targyaban hozott hatdrozati javaslatot.

I'1.6. A vizsgalat adatainak ismeretében barmely Barati Kor tag inditvanyozhatja a hatarozati
Javaslat modositasat, illetve modositott tartalmu hatarozati javaslat elfogadasat.

I1.7. Az sszehivott Kézgylilés a megvitatott illetve médositott hatérozati javaslatrol az iigy
megtargyalasat kovetden nyomban hataroz.

11.8. A Kozgylilés a Barati Kor taggal szemben hatranyos jogkdvetkezményt- fentieknek
megfelelden- figyelmeztetést, a Bardti Kor valamely rendezvényétél illetve
rendezvényeitél legfeljebb egy év id6tartamra eltiltdst alkalmazhatja.

11.9. A jogktvetkezmény alkalmazasardl rendelkezd Kozgyiilési hatarozatban fel kell tiintetni
a jogorvoslati jogra vonatkozé tdjékoztatast. A jogkivetkezmény alkalmazésardl
rendelkez6 kozgylilési hatarozatot meg kell indokolni. A hatdrozatot meghozatalatol
és annak aldirdsardl szamitott 30 napon beliil a taggal irasban kozdIni kell.

11.10. A hatranyos jogkdvetkezménnyel sujtott tag a Barati Kor székhelye szerint illetékes
torvényszektol kérheti a kdzgylilési hatarozat feliilvizsgalatat.

12. A Kozgylilés:

12.1. A Barati Kor legfelsébb dontést hozo szerve a Kozgyiilés, amely a tagok Gsszességébil
all.

12.2. A Kozgyiilés iilései nyilvdnosak, amely nyilvanossdg jogszabalyban meghatdrozott
esetekben korlatozhaté.

12.3. A Kozgylilés hataskorébe tartozik:

12.3.1. az Alapszabaly mddositasa, a Fegyelmi Szabalyzat elfogadasa és modositasa;

12.3.2. a Kézgylilési hatarozatok kihirdetése;

12.3.3. a Barati Kér megsziinésének, egyesiilésének és szétvalasanak elhatarozasa;
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12.3.4.a Kozgylilés és a Barati Kor Elnokségének, Feliigyeld Bizottsagénak, Fegyelmi
Bizottsag Elnckének és tagjainak, valamint a jelel6 bizottsdg Elnskének és tagjainak
¢s a kiilddtteinek megvdlasztasa, visszahivasa €s dijazdsinak megéllapitésa;

12.3.5. az éves koltségvetés elfogadasa, a tagdij megallapitasa;

12.3.6. az éves beszdmolo — ezen beliil a Barati Kor vagyoni helyzetérdl sz616 jelentésének —
elfogaddsa, valamint k6zhasznusagi melléklet elfogadésa;

12.3.7. a vezetd tisziségviseld feletti munkaltat6i jogok gyakorldsa, ha a vezeté tisztségviselé
a Barati Korrel munkaviszonyban 4ll;

12.3.8. az olyan szerz0dés megkotésének jovahagyasa, amelyet a Barati Kor sajat tagjaval,
vezetd tisztségviseldjével, a Feliigyeld Bizottsig tagjaval vagy ezek
hozzatartozéjaval kot;

12.3.9. a jelenlegi és korabbi Barati Kor tagok, a vezetd tisztségviseldk és a Feliigyel6
Bizottsdgi tagok vagy mds egyesiileti szervek tagjai elleni kartéritési igények
érvényesitésérél vald dontés;

12.3.10. a vélasztott kényvvizsgalo megvélasztisa, visszahivasa és dijazasdnak megallapitasa;

12.3.11. Tiszteletbeli tag, tiszteletbeli elndk, 5rokos tag valasztasa;

12.3.11.1. A Kozgyilés Tiszteletbeli elndknek vélaszthatja, azt a rendes tagot, aki
munkassagdval, érdemeivel, szakmai, erkdlesi tekintélyével kiemelkedd mértékben
clésegitette a Barati Kor céljai megvaldsitasat, kivivta a tagsiag osztatlan
megbecsiilését. A Tiszteletbeli elndk nem tagja az Elndkségnek, azonban az
Elnékség iilésein dllandé meghivottként, azon tandcskozasi joggal vehet részt, és a
Barati Kor Elndke megbizasaval protokollaris eseményeken képviselheti a Barati
Kort.

12.3.11.2. Orokds tag lehet az a rendes tag, aki legalabb tiz éve tagja a Barati Kérnek és
munkassagaval, érdemeivel, szakmai, erkdlesi tekintélyével kiemelked$ mértékben
elosegitette a Bardti Kor céljai megvalositdsat és kivivia a tagsig osztatlan
megbecsiilését és a Kozgyilés az Ordkés tagok sordba valasztja.

12.3.14. A végelszamolo kijeldlése;

12.3.15. Dontés mindazokban az tigyekben, amelyet jogszabaly, vagy az alapszabaly a
Ko6zgytilés hataskorébe utal.

12.4. A Kozgylilés sziikség szerint, de évente legalabb egyszer (rendes Kozgyiilés) iilésezik.

125 A Kozgylilést az Elnokség hivia Ossze és azt az Elnok vezeti Az Elnok
akadalyoztatdsa esetén az Elndkség dontése alapjan valamely elnokségi tag vezeti.

12.5.1. A Kozgylilés dontéseit iilés tartdsaval, vagy a nélkiil hozza.

12.5.1.1.Az Elndkség kotelessége a Kozgyiilést 30 napon beliil §sszehivni, amennyiben azt a
Feliigyel6 Bizottsag, illetve a tagsag 10 %-a irasban inditvanyozza — az §sszehivas
okat, céljat, és az lilés napirendjét megjeldlve — (rendkiviili Kézgyiilés). Ugyancsak
kotelezd a Kozgyilés §sszehivasa, ha azt a birdsag elrendeli.

12.5.1.2. Kozgyilés Osszehivasa az Elndke, vagy akadalyozatdsa esetén az Elndkhelyettes
altal aldirt, irasbeli meghivénak a tagok részére torténé értesitése (elektronikus
levelezés, Bardti Kor honlapja, hirdetmény) Gtjan torténik. A meghivas akkor
tekinthet6 szabalyszerlinek, ha a Kozgylilés tervezett idépontja elétt legalabb 15
nappal a tagok a napirendet is tartalmazd meghivérol értesiilnek.

12.5.2. A meghivo tartalmazza:

12.5.2.1.a Barati K&r nevét és székhelyét;

12.5.2.2.az iilés idejének és helyszinének megjelslését;

12.5.2.3. az iilés napirendjét;

12.5.2.4. azt a figyelmeztetést, hogy a megismételt Kozgyiilés az irdsban kozolt napirendi
pontok tekintetében a megjelent tagok szamatol fliggetleniil hatarozatképes. A



Kozgylilés Osszehivasara irdnyuld meghivoban megjeldlhetd a megismételt
Kozgytlés idopontja is;

12.5.2.5. A Kozgyilés iilésén a szabalyszerien kozolt napirenden szerepld kérdésben hozhatd
hatarozat, kivéve, ha valamennyi részvételre jogosult jelen van és a napirenden nem
szerepld kérdés megtargyalasahoz egyhangilag hozzajarul.

12.5.2.6. A napirendet a meghivoban olyan részletességgel kell feltiintetni, hogy a szavazasra
Jjogosultak a targyalni kivant témakorékben dllaspontjukat kialakithassak.

12.5.2.7. Ha nem szabélyszeriien hivtdk dssze, az iilést akkor lehet megtartani, ha az iilésen
valamennyi részvételre jogosult jelen van, és egyhangilag hozzajarul az iilés
megtartasahoz.

12.5.3. Kozgylilési meghivé kdzzétételétdl szamitott 7 napon beliil a tagok és a Barati Kor
szervei a Kozgylilést Gsszehivd személytdl a napirend kiegészitését kérhetik, a
kiegészités indokolasaval.

12.5.4. A napirend kiegészitésének targyaban a Kozgy(lést dsszehivé személy jogosult
donteni. Ha a napirend kiegészitése iranti kérelemrdl a Kozgyiilést &sszehivo
személy nem dont, vagy azt elutasitja, akkor a Kdzgylilés a napirend elfogaddsarl
sz6l6 hatdrozat meghozataldt megelézéen kiilon dont a napirend kiegészitésének
targyaban.

12.5.5. A Kozgyiilés hatarozatképessége:

12.5.5.1.A Kozgytlés hatdrozatképes, ha azon a leadhat6 szavazatok t5bb mint felét képviseld
szavazasra jogosult részt vesz. A hatarozatképességet minden hatdrozathozatalnal
vizsgélni kell.

12.5.5.2.A hatarozatképtelenség miatt megismételt K&zgyiilést az altalanos meghivasi rend
betartasa mellett 20 napon beliili idépontra kell 8sszehivni, ahol az eredeti napirendi
pontok tekintetében a Kozgyllés a megjelentek szdmatél fliggetleniil
hatarozatképesnek tekintendd.

12.5.5.3. A megjelentek szdmdra tekintet nélkiil hatarozatképes az eredeti Kozgytilés napjan
megtartott megismételt Kozgylilés akkor is, ha szabdlyszerlien akként keriilt
Osszehivasra, hogy a meghivo tartalmazza azt is, hogy az eredeti idépontot kévetéen
tizendt perc mulva a meghivéban feltiintetett azonos napirenddel megtartasra keriil a
Kozgytlés.

12.6.A Kozgylilés hatarozat hozatala:

12.6.1. A Kozgylilés nyilt szavazassal, egyszerli szotobbséggel hozza hatdrozatait, és
valasztja meg a Bariti Kor szerveinek tagjait, a kiildotteket, akik a Honvédség és
Téarsadalom Baréti Kordk Orszagos Szovetségének kiildottgyiilésén részt vesznek és
képviselik a Barati Kort. A Kozgylilés a kozhasznlsagi jelentést és az éves
beszamolét az altalanos hatarozatképességi €s hatarozathozatali modra vonatkozoé
szabalyok szerint hagyja jova.

12.6.2. A Barati Kor alapszabalyanak modositasahoz a jelen 1évé tagok haromnegyedes
sz6tdbbséggel hozott hatarozata sziikséges.

12.6.3. A Bariti Kor céljanak modositasahoz és a Barati Kor megsziinésérél szold
kozgylilési dontéshez a szavazati joggal rendelkezd tagok haromnegyedes
sz0tdbbséggel hozott hatarozata sziikséges.

12.6.4. Mindazokban az ligyekben, amelyekben a hatérozathozatalhoz nem sziikséges a
jelenlévd tagok vagy a szavazati joggal rendelkezd tagok haromnegyedes
szotobbséggel hozott hatdrozata, a Kozgyiilés a hatdrozatait a jelenlévé tagok
egyszerl szotobbségével hozzak meg.

12.6.5. Ha egy tag valamely iigyben nem szavazhat, 6t az adott hatdrozat meghozataldnal a
hatérozatképesség megallapitdsa soran-figyelmen kiviil kell hagyni.
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A szavazasok elott a leadhatd szavazati joggal rendelkezd szavazisra jogosultak
létszamat pontositani kell.

A hatdrozat meghozatalakor nem szavazhat az:

akit a hatdrozat kotelezettség vagy felelosség alol mentesit vagy a jogi személy
terhére masfajta elényben részesit;

akivel a hatarozat szerint szerzddést kell kitni;

aki ellen a hatarozat alapjan pert kell inditani;

akinek olyan hozzétartozoja érdekelt a dontésben, aki a jogi személynek nem tagja
vagy alapitdja;

aki a dontésben érdekelt mas szervezettel t&bbségi befolyason alapulé kapcsolatban
all;

aki egyébként személyesen érdekelt a déntésben.

Hatérozathozatal Kézgytilés tartasa nélkiil:

Ha azt az Elndkség a hatdrozat tervezetének a tagok részére torténd megkiildésével
kezdeményezi. A tagok szamara a tervezet kézhezvételétsl szamitott legalabb 8
napos hataridét kell biztositani arra, hogy a szavazatukat megkiildjék az Elndkség
részére.

A dontéshozatal soran a hatarozathozatali eljaras akkor eredményes, ha legaldbb
annyi szavazat érkezik be az Elndkség részére, amennyi szavazati jogot képviseld tag
jelenléte a hatarozatképességéhez sziikséges lenne iilés tartasa esetén.

A szavazasra megszabott hataridé utolsd napjat kovetd harom napon beliil — ha
valamennyi tag szavazata ezt megel6zéen érkezik meg, akkor az utolsd szavazat
beérkezésének napjatdl szamitott harom napon beliil - az Elndkség megallapitja a
szavazas eredményét, ¢s azt tovabbi hdrom napon beliil k6zli a tagokkal.

A hatarozathozatal napja a szavazasi hataridd utols6 napja, ha valamennyi szavazat
korabban beérkezik, akkor az utolsé szavazat beérkezésének napja.

Ha barmely tag az iilés megtartasat kivanja, akkor a Kozgylilést az Elndkségnek
ossze kell hivnia.

A jegyzOkonyv vezetésének, valamint a hatarozatok kihirdetésének szabalyai:

A Kozgytlésrdl jegyzOkdnyvet kell késziteni, amelyet az EIndk, az {ilésen esetenként
valasztott jegyzékonyvvezetd és két jegyzokonyv hitelesitd ir ald. A jegyzokdnyv
jelenléti ivvel aldtamasztva tartalmazza a szavazoképes tagok létszamat, a
tanacskozasi joggal résztvevoket, a szavazatok pontos, szamszerii aranyat (a dontést
ellenzék, és a tartozkodok személyét), a Kozgylilésen torténtek menetét, a
beterjesztéseket és tomodren a hozzaszdlasokat, a hozott hatarozatokat, ddntéseket,
azok pontos tartalmat és hatalyat.

Az Elntkség koteles gondoskodni arrdl, hogy a Kozgyiilést kivetd 3 napon beliil a
jegyzokonyv irasba foglalasa megtdrténjen.

Az Elndkség koteles gondoskodni arrél, hogy a Hatarozatok Nyilvantartasdba 5
napon beliil bevezetésre Kkeriiljon a hatarozatainak pontos tartalma, felelSse,
idopontja és hatdlya, utalva a Kozgyiilés jegyz6konyvére, amelybdl a hatarozatot
elfogadok és ellenzok szamaranya és személye is megallapithatok, illetve a dontést
tamogatok ¢€s ellenzok szamaranya.

Osszeférhetetlenségi szabalyok

Az Egyesiilet legfobb dontéshozo szerve a Kdzgytilés, amely a tagok Gsszessége. Az

Egyesiilet ligyintézé és képviseleti teendoit, illetve a napi ligyviteli feladatokat az
Egyesiilet tigyvezetd szerve, az Elndkség iranyitja és latja el. Az Egyesiilet vezet
tisztségviseldi: az elndkségi tagok és az Elnsk.

129.42. Az Egyesiilet dontéshozé szervének (Kozgyiilés), valamint az ligyvezetd
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szervének (EIndkség) hatdrozathozatalaban nem vehet részt az a személy, aki, vagy akinek
kozeli hozzatartozoja Ptk. 8:1.§.1. és 2. pontjdnak hatdrozata alapjan:
a) kotelezettség vagy felel6sség alol mentesiil, vagy
b) barmilyen mds eldnyben részesiil, illetve a megkdtendd jogiigyletben egyébként
érdekelt. Nem mindsiil elonynek az Egyesiilet cél szerinti juttatasai keretében a
barki altal megkotés nélkiil igénybe veheté nem pénzbeli szolgaltatas, illetve az
Egyesiilet altal tagjdnak, a tagsagi jogviszony alapjan nydjtott, létesitd okiratnak
megfeleld cél szerinti juttatds.
12.9.4.3. Az Ectv. 38.§.( 1). alapjan kozhaszn(i szervezet megsziintét koveté harom évig
nem lehet mds kozhasznii szervezet vezetd tisztségviselGje az a személy, aki kordbban olyan
kdzhaszni szervezet vezeto tisztségviseldje volt
a) amely jogutod nélkiil sziint meg Ggy, hogy az allami add- és vam hatdsagnal
nyilvantartott adé- és vamtartozasat nem egyenlitette ki;
b) amellyel szemben az allami ad6- és vamhatdsag jelentds Ssszegli addhianyt tart fel:
¢) amellyel szemben az 4llami ad6- és vamhatdsag lizletlezaras intézkedést alkalmazott.
vagy lizletlezarast helyettesité birsagot szabott ki;

d) amelynek ad6észdmét az allami ad6- és vamhatésdg az adozés rendjérdl szélo
torvény szerint felfliggesztette vagy torélte.

12.9.5. A vezetd tisztségviseld, illetve az ennek jelslt személy koteles valamennyi érintett
kbzhasznli szervezetet eldzetesen tajékoztatni arrdl, hogy ilyen tisztséget egyidejiileg mas
k6zhasznu szervezetnél is betélt.

13. Az Elnokség

13.1. Az Elndkség
13.1.1. A Kozgy(lés a tagok sorabol 4 év idGtartamra 7 tagt Elnokséget vélaszt a Barati
Kor vezetd és képviseld szerveként, amely két Kozgylilés kozott a Barati Kor
munkdjat, tevékenységét szervezi és iranyitja a jogszabdlyok, az Alapszabaly,
valamint a Kozgyiilés dontéseinek megfelelden.
13.1.2. Az Eln6kséget az EIndk, az Elndkhelyettes, a titkar, a program vezetd, a belsémunka
vezeto, a gazdasagi vezetd és a jogi vezetd alkotjak.
13.1.3. Az Elndkség az Elnskt maga valasztja tagjai koziil.
13.2.  Elndkség mitkédése
13.2.1. Megvilasztasat kovetéen elso iiléséig jelen alapszabalyban irtakkal &sszhangban
megalkotja a sajat, a munkacsoportjai, a tagozatai, ligyrendjét, tovabba alkalmazottai
munkakori leirdsat;
13.2.2. Az Elndkség munkajat jelen Alapszabalyban megfogalmazottak és a Barati Kor
Ugyrendje alapjan végzi.
13.2.3. Az figyrend tartalmazza kiilonosen a vezet6 szervek hatds és jogkorével,
egylittmiikodésével,  feladataival,  munkéjaval,  Gsszehivasaval  kapcsolatos
adminisztrativ részletszabalyokat, a testiilet tagjai kozotti dllando feladatmegosztast,
a tisztségviselok és a tagozatok f6 feladatait és egyiittmiikddési rendjét;
13.2.4. Az Elndkség tagjai tisztségilk ellatasaért dijazdsban nem részesiilhetnek,
koltségtéritésre jogosultak.
13.2.5. Az Elntkség alapveté feladata a Barati Kor miikddésének biztositasa, a sziikséges és
hataskorébe tartozé dontések meghozatala a Kozgylilések kozotti idében és a
munkacsoportok irdnyitasa.
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Az Elndkség feladat és hataskorét testiiletként gyakorolja, dontéseit, hatarozatait
nyilt szavazassal, egyszerl sz6tobbséggel hozza.

Az Elndkség iiléseit szilkség szerint, de legalabb kéthavonta tartja. Az Elndkség
iiléseit az Elndk, vagy akadalyoztatisa esetén az Elndkhelyettes a tervezett
napirendet, az {ilés helyét és idejét tartalmazo irasbeli meghivdval hivja ssze Ggy,
hogy a meghivorél a testiilet tagjai, valamint a tandcskozasi joggal résztvevd
meghivottak, az iilés elott legalabb 8 nappal értesiiljenek.

Az Elntkség akkor hatarozatképes, ha azon tagjainak tobbsége (legalabb 4 f6) jelen
van. A testiilet tilését az Elnok, akadalyoztatasa esetén az Elndkhelyettes vezeti. Az
Elntkség iilésére minden esetben meg kell hivni a Feliigyelé Bizottsag Elnskét, a
tiszteletbeli elnokot(koket) akik azon tanacskozasi joggal vehet részt.

Az Elndkség hatarozathozataldban nem vehet részt az a személy, aki, vagy akiknek
hozzatartozdja a hatarozat alapjan:

kotelezettség, vagy felelésség alol mentesiil, vagy
barmilyen mds elényben részesiil, illetve a megkdtendd jogiligyletben egyébként

érdekelt figyelemmel az egyesiilési jogrél, a kézhaszna jogallasrdl, valamint a civil
szervezetek mitkodésérol és tdmogatasarol sz6lo 2011. évi CLXXV. tdrvény. 42. §
(2) bekezdés rendelkezéseire.

Az Elntkség iilésekrol jegyzokonyvet kell késziteni, amelyet az iiléseken esetenként
valasztott (vagy felkért) jegyzokonyvvezetd vezet, s a levezetd Elnck és a

Jjegyzokonyv-vezet6 ir ald. A jegyzékonyv jelenléti ivvel aldtdmasztva tartalmazza a
megjelenteket, a szavazatok pontos, szamszer(i aranyat (a dontést ellenzok, és
tartozkodok személyét), az lilésen torténtek menetét, a beterjesztéseket és
hozzaszolasokat, a hozott hatarozatokat, dontéseket, azok pontos tartalmat, felelését
¢és hatalyat.

Az Elndkség iilését levezetd Elnok koteles gondoskodni arrél, hogy az iilést kivetd 5
munkanapon beliil a jegyz6konyv irdsba foglalasa megtorténjen.

A levezetd Elndk koteles gondoskodni arrdl, hogy a Hatdrozatok Nyilvantartasaba 5
munkanapon beliil bevezetésre keriiljon az Elntkség hatdrozatainak pontos tartalma,
felelése, idopontja és hatalya, utalva az Elndkségi iilés jegyz6kdnyvére, amelybdl a
hatarozatot elfogadok és ellenzok szamaranya és személye is megallapithatok.

Az Elntkség a Barati Kor céljai megvaldsitasa érdekében tagozatokat hozhat létre.
Munk4éja segitése érdekében munkacsoportokat hozhat létre és miikddtethet.

Tervezi, szervezi az éves munkatervben meghatarozott célkitlizések megvaldsitasat;
Munkakapcsolatot épit €s tart fent az onkorményzatokkal, &llami-, munkahelyi- és
tarsadalmi szervekkel, szervezetekkel:

Elokésziti és dsszehivja a Kdzgytiléseket:

Elkésziti az éves beszamoldt, illetve munkatervet;

Elkésziti az éves koltségvetés és az éves Kzhasznusagi jelentés tervezetét;
Megalkotja a torvényekben, rendeletekben és jelen szabalyzatban meghatdrozott
szabalyzatokat. Elfogadja a Kozgyiilés hataskrébe nem tartozé szabalyzatokat;

Dont mindazon ligyekben, amelyeket jogszabaly, vagy az alapszabédly nem utal a
Kozgylilés, illetve a Feliigyeld Bizottsag hataskorébe, illetve azon tigyekben,
amelyeket jogszabély és az alapszabaly kifejezetten az tigyintézd képviseleti (vezetd)
szerv hataskorébe utal.

Javaslatot terjeszt fel elismerésekre, kitiintetésekre, jutalmazasokra és kiemelkedd
munkat végzd tagjait elismerésben, jutalomban részesitheti.

Az Elnokség tevékenységérol sziikség szerint, de évente legaldbb egyszer beszamol a
Kozgytilésnek.



13.3. Az Elndkség ligyvezetéssel kapcsolatos feladatai:

13.3.1. A Barati Kor ligyvezetését az Elndkség latja el.

13.3.2. A Barati Kor vezetd tisztségvisel6i az Elnokség tagjai.

13.3.3. A Barati Kor napi ligyeinek vitele;

13.3.4. A beszdmoldk elokészitése és azoknak a Kdzgyiilés elé terjesztése;

13.3.5. Az éves koltségvetés elkészitése és annak a Kézgy(ilés elé terjesztése;

13.3.6. A Barati Kor vagyonanak kezelése, a vagyon felhaszndldsira és befektetésére
vonatkozo, az Elntkség hataskorébe tartozd dontések meghozatala és végrehajtdsa;

13.3.7. A Barati Kér jogszabédly és az alapszabaly szerinti szervei megalakitdsinak és a
tisztségviselok megvalasztatasanak elokészitése;

13.3.8. A Kozgyiilés Osszehivasanak elokészitése, a tagsdg és Barati Kor szerveinek
értesitése;

13.3.9. Az &sszehivandd Kozgytilés napirendi pontjainak meghatarozasa;

13.3.10. Részvétel a Kozgyiilésen és Elnokségi liléseken és valaszadds a hatéskorével
kapcsolatos kérdésekre;

13.3.11. A tagok nyilvantartasa;

13.4. A Barati Kér a tagokrol tagsagi formakként kiilon nyilvantartast vezet, amely
tartalmazza a személyi azonositd adatokat, és a tagsigi viszony keletkezésének és
megsziinésének idejét és indokat.

13.5. A tagok személyére vonatkozé adatok nem nyilvanosak.

13.5.1. A Barati Kor hatdrozatainak, szervezeti okiratainak és egyéb kinyveinek vezetése;

13.5.2. A Barati Kor miikodésével kapcsolatos iratok megérzése:;

13.5.3. A Barati Kért érinté megsziinési ok fennallasanak mindenkori vizsgéalata és annak
bekdvetkezte esetén a Ptk-ban eloirt intézkedések megtétele;

13.5.4. Az Alapszabaly felhatalmazasa alapjan a tag felvételérdl valo dontés;

13.5.5. A Barati Kor alkalmazottainak irdnyitas és résziikre feladatszabas;

13.5.6. Az alkalmazottak szerzodésének elokészitése.

13.6. Az Elndkség tagjainak jogai, kitelességei és felelossége

13.6.1. Gondoskodik a Kozgylilések és az Elndkségi ilések §sszehivasardl, megtartasardl és
dokumentalasarol;

13.6.2. Koteles a Kozgylilést dsszehivni a sziikséges intézkedések megtétele céljabol, ha a
Barati Kér vagyona:

13.6.2.1. az esedékes tartozasokat nem fedezi;

13.6.2.2. elérelathatolag nem lesz képes a tartozasokat esedékességkor teljesiteni;

13.6.2.3. céljainak elérése veszélybe keriilt;

13.6.3. Ugyel a Barati Kor alapszabaly4nak, a jogszabéalyok betartésara;

13.6.4. Indokolt esetben kezdeményezi a fegyelmi eljarast;

13.6.5. Az Elndk az ligyvezetési tevékenysége soran a Barati Koérnek okozott karokért a
szerzodésszegéssel okozott karért vald feleldsség szabalyai szerint felel.

13.6.6. Folyamatosan végzi mindazokat a feladatokat, meghozza azokat a dontéseket,
amelyeket jogszabaly, vagy az alapszabdly (ligyrend) nem utal a Kozgytilés, illetve a
feliigyeld szerv hataskorébe.

13.6.7. Az Elntkség tagjai kotelesek a Kozgyilésen részt venni, a Kozgylilésen az
egyesiilettel kapcsolatos kérdésekre valaszolni, az egyesiilet tevékenységérdl és
gazdasagi helyzetérdl beszamolni.

13.6.8. Feladataikat, munkamegosztasukat az Ugyrend hatirozza meg;

13.6.9. Ellatjak az EInok, illetve a Kézgyiilés 4ltal rabizott feladatokat;

13.6.10. A Barati Kor operativ ligyintézéje, ellatjak a szervezési feladatokat, illetve azokat
koordinaljak;
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13.6.11. Gondoskodnak a Barati Ko&r miikodésének torvényességét biztosito okiratai
elkészitésérol, azok jogkdvetd naprakészségeének biztositasarol:

13.6.12. Az Elndkség elé terjesztik az elismerések (elljardi és sajat kitiintetések, elismerések,
jutalmak és oklevelek, stb.) javaslat jegyzékét.

13.6.13. Gondoskodnak a Barati Kor vagyondnak kezelésérdl és nyilvantartasardl a
mindenkor hatédlyos jogszabalyi eldirasoknak megfeleloen;

13.6.14. Iranyitjak a gazdalkodasi, ellatasi, biztositasi feladatokat;

13.6.15. Szervezik a feladatok végrehajtasdhoz sziikséges emberi eréforrasokat;

13.7. Az Elntkséggel szembeni kdvetelmények és kizaré okok:

13.7.1. Az Elntkség tagja az a nagykori személy lehet, akinek cselekviképességét a
tevékenysége ellatasahoz sziikséges korben nem korlatoztak.

13.7.2. Osszeférhetetlenségi és elfogadd nyilatkozata alapjan a Barati Kor tagja, vezetd
tisztségre megvalaszthatd, kivéve a kiskoru valamint a kiilénleges jogéllast tagokat;

13.7.3. Az Elndkség ligyvezetési feladatait az EInokség tagjai személyesen kételesek ellatni.

13.7.4. Nem lehet Elndkség tagja az, akit bilincselekmény elkdvetése miatt jogerdsen
szabadsagvesztés biintetésre itéltek, amig a biintetett el6élethez fiiz6d6 hatranyos
kovetkezmények aldl nem mentesiilt.

13.7.5.Nem lehet EIndkségi tag az, akit e foglalkozastol jogerdsen eltiltottak.

13.7.6. Az eltiltast kimondé hatérozatban megszabott idétartamig nem lehet Elndkségi tag az,
akit eltiltottak a vezetd tisztségviseldi tevékenységtol.

13.8. Az Elnokség titoktartasi, felvilagositasi kotelezettsége:

13.8.1. Az Elndkség koteles a Barati Korre vonatkozoan felvilagositast adni, és szamukra a
Barati Korre vonatkozé iratokba €s nyilvantartasokba betekintést biztositani. A
felvilagositast €s az iratbetekintést az EIndk a jogosult altal tett irasbeli titoktartdsi
kotelezettség utan engedélyezi.

13.9.Az Elndk megtagadhatja a felvilagositast €s az iratokba vald betekintést, ha ez a jogi
személy lzleti titkat sértené, ha a felvilagositast kérd a jogat visszaélésszeriien
gyakorolja, vagy felhivas ellenére nem tesz titoktartasi nyilatkozatot.

13.10.Az Elntkség felelossége a Barati Kor jogutod nélkiili megsziinés esetén:

13.10.1. Megszlinése utdn a vezetd tisztségviselokkel szemben e mindségiikben az
egyesiiletnek okozott karok miatti kartéritési igényt — a jogerds bir6sagi torléstol
szamitott egy ¢éven beliil — az egyesiilet torlésének idopontjaban tagsagi
jogviszonyban 4allo tag vagy az érvényesitheti, akinek a részére a megsziinéskor
fennmaradd egyesiileti vagyont at kellett adni, vagy ha lett volna vagyon, at kellett
volna adni.

13.10.2. A hitelezdk kielégitetlen kovetelésiik erejéig kartéritési igényt érvényesithetnek a
Barati Kor vezetd tisztségviseloivel szemben a szerzédésen kiviil okozott karokért
valo felelosség szabdlyai szerint, ha a vezeté tisztségviseld az egyesiilet
fizetésképtelenségével fenyegetd helyzet bedllta utan a hitelez6i érdekeket nem vette
figyelembe. Ez a rendelkezés végelszamolassal torténd megsziinés esetén nem
alkalmazhato.

13.11. A Barati Kér képviselete:

13.11.1. A Barati Kort Elndk vagy Elntkhelyettes dnalldan képviseli harmadik személyek és
a hatdsagok elott.

13.11.2. A bankszamla feletti rendelkezési és az utalvanyozasi jogot 6nalléan az ElnSk vagy
az Elndkhelyettes gyakorolja.

13.12.Az EInokség megbizatasanak megsziinése:

13.12.1. hatarozott idejii megbizatas esetén a megbizas idotartamanak lejartaval;

13.12.2. megsziinteto feltételhez kotott megbizatas esetén a feltétel bekdvetkezésével;

13.12.3. visszahivassal;
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13.12.4. lemondéssal;

13.12.5.az Elndkségi tag halalaval vagy jogutod nélkiili megsziinésével;

13.12.6. az EIntkségi tag cselekvoképességének a tevékenysége ellatasahoz sziikséges kdrben

torténd korlatozasaval;

13.12.7.az EIndkségi taggal szembeni kizar6 vagy dsszeférhetetlenségi ok bekovetkeztével.

13.12.8. A tagsag az Elnokségi tagokat barmikor, indokolas nélkiil visszahivhatjak.

13.12.9. Az Elnokség tagjai ugyanazt a tisztségiiket maximum 3 egymast kovetd ciklusban
lathatjak el.

13.12.10. Az Elnokség tagjai megbizatdsukrdl a Barati Kor Kozgyliléséhez cimzett
nyilatkozattal bArmikor lemondhatnak.

13.12.11. Ha a Barati Kér mikodoképessége ezt megkivanja, a lemondds az G elndkségi
tagok megvélasztasidval, ennek hidnyaban legkésobb a bejelentéstél szamitott
hatvanadik napon valik hatalyossa.

13.13. Az Elndkség tagjai:

13.13.1. Dr. Karsai Béla Elnok, anyja neve: Hermann Ilona, lakcim: 8636 Balatonszemes,
Semmelweis utca 58.

13.13.2. Dr. Gorég Istvdn Elnokhelyettes, anyja neve: Zsolt Lenke, lakcim: 8095 Pdikozd,
Jokai at 2.

13.13.3. Prof. Dr. Sorosy Tamds titkdr, anyja neve: Feleky Olga, lakcim: 8000
Székesfehérvir, Tolnai utca 32. 2/1.

13.13.4. Silye Sdndor program vezeté, anyja neve: Nagy Ilona, lakcim: 8000
Székesfehérvdar, Jancsdr ut 39. fsz. 1.

13.13.5. Laszlé Tibor belsomunka vezeto, anyja neve: Barsi Judit, lakcim: 8000
Székesfehérvir, Fé utca 15. 3./2.

13.13.6. Balassa Istvin gazdasdgi vezeté, anyja neve: Hajmdsi Mdria, lakcim: 8074
Csokako, Nagysallo utca 30.

13.13.7. Dr. Bukli Addm jogi vezetd anyja neve: Viamos Csilla, lakcim: 8000
Székesfehérvdr, Hiibner Andrds utca 10. 3/2.

13.14. Az Egyesiilet képviseletére az Egyesiilet Elndke jogosult. Az Elndkét akadéalyoztatdsa
esetén az Elndkhelyettes onalléan helyettesiti. Az Egyesiilet Elnéke &nalloan,
akaddlyoztatdsa esetén az ElnGkhelyettes jogosult az Egyesiilet jegyzésére. Neviiket
a géppel vagy kézzel eldirt, eldnyomott, vagy elényomtatott Egyesiilet neve ala
onalléan irjak. Az Egyesiilet pénzforgalmi bankszamlaja feletti rendelkezési jogot az
Elnok, akadalyoztatasa esetén az Elndkhelyettes 6néalléan gyakorolja.

13.14.1. A képviseleti jog gyakorlasanak terjedelme: altaldnos

13.14.2. A képviseleti jog gyakorlasanak modja: 6nallo

14. A Feliigyels Bizottsag:

14.1. A Kozgyiilés a tagok sorabdl 4 évi idotartamra 3 fobol allo Feliigyelé Bizottsagot
valaszt a 2011. évi CLXXV. torvény 40.§ (1) rendelkezései szerinti a feliigyeld
szervi teenddk ellatasara, azzal a feladattal, hogy a Barati Kér mlikddését, célszerinti
tevékenységét, az lgyvezetését a jogi személy érdekeinek megdvasa céljabol
ellendrizze. A Feliigyelo Bizottsagi tagsagi jogviszony az elfogadassal jon Iétre és a
megvalasztastol szamitott 4 éves idétartamra szol. A Feliigyeld Bizottsagra az
alapszabaly 19.4 pontjaban meghatérozott Osszeférhetetlenségi  szabalyok
iranyadoak.

14.2. A Feliigyeld Bizottsagi tagsdg megsziinésére az elnki megbizatas megsziinésére
vonatkozé szabélyokat kell alkalmazni, azzal, hogy a Feliigyeld Bizottsagi tag
lemondo nyilatkozatat az Elndkhoz intézi.
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143. A Felligyelo Bizottsdg tagjai feladatukat Onkéntes munka keretében latjak el,
azonban Koézgylilés dontése nyoman tiszteletdijban részesiilhetnek.

14.4. A Feliigyel6 Bizottsag tagja az a nagykor(i személy lehet, akinek cselekvoképességét
a tevékenysége ellatasdhoz sziikséges korben nem korlatoztak.

14.5. Nem valaszthatd, s nem lehet a Felligyelé Bizottsag elndke, vagy tagja, illetve
konyvvizsgaldja az a személy, aki

14.5.1. az Elndkség tagjai;

14.5.2. a Barati Korrel a megbizatasan kiviill mas tevékenység kifejtésére irdnyuld
munkaviszonyban, vagy munkavégzésre iranyuld egyéb jogviszonyban all, ha
Jogszabaly masképp nem rendelkezik;

14.5.3. a Barati Kor cél szerinti juttatdsaibol részesiil - kivéve a barki altal megkotés nélkiil
igénybe veheté nem pénzbeli szolgaltatasokat, és a Barati Kor 4ltal tagjanak a tagsagi
jogviszony alapjan nyujtott, az alapité okiratnak megfeleld cél szerinti juttatast, illetve

14.5.4. az 14.5.1.-14.5.3. pontokban meghatarozott személyek hozzatartozoja (2011. évi
CLXXV. térvény 42§ (2).)

14.6. A Feliigyelé Bizottsig Elnskbol és két tagbol all, testiiletként milksdik. Uléseit a
bizottsag Elnokének meghivasa alapjan tartja. A FB Rendkiviili ilését a FB elndk és
barmely tag kezdeményezhet. amit a bejelentéstdl szamitott 15napon beliil meg kell
tartani.

14.7. A Feliigyelo Bizottsdg tagjai a Feliigyelé Bizottsdig munkéjaban személyesen
kotelesek részt venni. A Feliigyeld Bizottsag tagjai a jogi személy iligyvezetésétol
fiiggetlenek, tevékenységiik soran nem utasithatdak.

14.8. A Feliigyelo Bizottsag hatarozatképes, ha legalabb 2 tagja jelen van, dontéseit nyilt
szavazassal, szotobbséggel hozza. 2 Felugyelé Bizottsagi tag jelenléte esetén,
kizarolag egyhangt dontés alapjan hozhat hatarozatot.

14.9. A Felugyelt Bizottsag feladat és hataskore, jogositvanyai:

14.9.1. Feluigyeld Bizottsag feladata az egyesiileti szervek, valamint a jogszabalyok, az
alapszabaly és az egyesiileti hatdrozatok végrehajtasanak, betartasanak ellendrzése,
amelynek soran a Felligyeld Bizottsag a Barati Kor irataiba, szamviteli
nyilvantartasaiba, konyveibe betekinthet, a vezetd tisztségviseloktol és a
munkavallaloktdl felvildgositast kérhet, a fizetési szamlajat, pénztarat, értékpapir- és
arudllomanyat, valamint  szerzodéseit — megvizsgalhatja  és  szakértovel
megvizsgaltathatja, a vezetd tisztségviseloktol, Gnkéntesektsl, barmely tagjatol
Jelentést, a szervezet munkavallaloitol pedig tajékoztatast vagy felvilagositast kérhet
szoban és irasban;

149.2. A Felligyeld Bizottsag koteles a tagok Kozgyiilés elé keriilo eldterjesztéseiket
megvizsgalni, és ezekkel kapcsolatos allaspontjat a Kézgytilésen ismertetni;

14.9.3. Feliigyelé Bizottsdg - Elndke utjan - koteles az intézkedésre jogosult Elndkséget
tajékoztatni és annak Osszehivasat kezdeményezni, ha arrdl szerez tudomast, hogy a
Barati Kor miikodése soran olyan jogszabalysértés, vagy a szervezet érdekeit
egyébként stlyosan sérté esemény (mulasztas), megsziinéséhez vezetd tény tortént,
amelynek megsziintetése vagy kovetkezményeinek elhdritasa, illetve enyhitése az
Elntkség dontését teszik sziikségessé. Amennyiben a dontés meghozatala a
Ko6zgyllés hataskorébe tartozik, tgy az Elndkség koteles kezdeményezni rendkiviili
Kozgyiilés 6sszehivasat.

14.9.4. A fentiek szerint kételes eljarni a bizottsag akkor is, ha a vezetd tisztségviselok
felelosségét megalapozo tény mertilt fel.

14.10.  Amennyiben a Feliigyelé Bizottsag inditvanyara 30 napon beliil az Elnékség, vagy a
Kozgylilés Gsszehivasa nem torténik meg, gy mindezek osszehivasara a Felligyeld
Bizottsag is jogosult.
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14.11. Ha a fenti eljards nem vezet eredményre, illetve az arra jogosult szerv a torvényes
muikodés helyreallitdisa érdekében szikséges intézkedeéseket nem teszi meg, a
bizottsag koteles haladéktalanul értesiteni a térvényességi ellenérzését ellato szervet.

14.12. A Feliigyel6 Bizottsagi tagok az ellendrzési kotelezettségiik elmulasztasaval vagy
nem megfeleld teljesitésével a Barati Kornek okozott karokért a szerzodésszegéssel
okozott karért valo felelésség szabalyai szerint felelnek a jogi személlyel szemben.

14.13. A Barati Kor éves koltségvetésében biztositani az Feliigyelé Bizottsag mikodési
kiadésait.

14.14. A Feliigyelé Bizottsag Elndke illetve az altala megbizott tagja az Elndkség iilésén
tanacskozasi joggal részt vehet.

14.15. A Feliigyeld Bizottsag Elntke tevékenységének tapasztalatairél évente koteles a
Kozgytilésnek beszamolni.

14.16. A Felligyel6 Bizottsag tigyrendjét a fenti alapszabalyi eldirasok keretein beliil az
2011.¢évi CLXXV. torvény 40§ (2) eldirasait figyelembe véve maga allapitja meg.

14.17. A Felligyeld Bizottsag tagjai:

14.17.1. Sajner Gyula elnik, anyja neve: Peczka Anna, lakcim: 2483 Gdrdony, Erkel F. u.
9.

14.17.2. Szigeti Gyula tag, anyja neve: Szita Emma, lakcim: 8000 Székesfehérvir, Esze T.
ut 2.

14.17.3. Sdndor Csaba tag, anyja neve: Stummer Elvira, lakcim: 8000 Székesfehérvdr, Rigo
utca 49.

15. A Fegyelmi Bizottsag:

15.1. A Fegyelmi Bizottsag hatds és jogkorét, feladatait a Kozgyilés altal elfogadott
Fegyelmi Szabdlyzat tartalmazza, amely az Alapszabaly 3. sz. mellékletét képezi.

15.1.1. A Fegyelmi Bizottsag tagjait a Kozgyiilés a tagok sorabdl 4 év iddtartamra valasztja,
melynek tagjai:

15.1.1.1.Dr. Laddnyi Istvdn jogi vezetd anyja neve: Csaba Erzsébet, lakcim: 8000
Székesfehérvdr, Bdrtfai utca 1./5.

15.1.1.2.Kolldar Endre tag, anyja neve: Németh Anna, lakcim: 8000 Székesfehérvdr, Kigyo
utca 5. 8./1.

15.1.1.3.Malét Mdrton tag, anyja neve: Kelemen Terézia, lakcim: 8000 Székesfehérvir,
Budai uit 49-51. B 3/3.

15.1.1.4.Cseh Istvdn pottag, anyja neve: Lantos Margit, lakcim: 8000 Székesfehérvdr,
Rozsahegyi ut 1.

16. A Barati Kor alkalmazottai:

16.1. A Barati Kor vezetésének segitése érdekében ideiglenesen, rész, vagy teljes
munkaidében alkalmazottakat foglalkoztathat.

16.1.1. Az alkalmazottakkal a Barati Kor Elndke hatarozott idejii munkaszerzédést kothet a
vonatkozo tdrvények és jogszabalyok szerint;

16.1.2. Az irodai adminisztracidé ¢és pénztarosi feladatok ellatisara adminisztratort
alkalmazhat.

16.1.3. Az adminisztrator jogait, kdtelezettségeit, a munkakapcsolatat és feladati az Ugyrend
és a veliik kotott szerzodés, tovabba a Munkakoéri leirdsa tartalmazza.

17. A Barati Kor gazdalkodasa:
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A Barati Kor a tartozasaiért sajat vagyondaval felel. A tagok a tagdij fizetésén tul a
Barati Kor tartozasaiért sajat vagyonukkal nem felelnek. A szervezetnek okozott
karért a tagok a polgéri jog szabalyai szerint felelnek.

A Barati Kor gazdalkodasat a civil szervezetekre vonatkozo hatalyos jogszabélyok
alapjan végzi.

A Barati Kor a rendelkezésére allo vagyonnal a gazdasagi vezetd altal beterjesztett,
az Elnokség és a Feligyeld Bizottsag altal megvitatott és a Kozgyllés altal
elfogadott koltségvetés szerint gazdalkodik.

A Barati Kor a gazdalkodasa soran elért eredményeit nem osztja fel, azt az
Alapszabalyban meghatarozott célok megvalodsitasara forditja.

A Barati Kor vallalkozasi tevékenységet csak kozhasznl céljainak megvalésitasa
érdekében azokat nem veszélyeztetve végezhet.

A Barati Kor az alapcél szerinti (ezen beliil kézhasznu) tevékenységébdl, illetve a
gazdasagi-vallalkozasi tevékenységébll szarmazé bevételeit és  koltségeit,
raforditasait (kiadasait) elkilonitetten tartja nyilvan. A konyvvezetési szabalyok
tekintetében kettdés konyvvitelt vezet. A mikddésérdl, vagyoni, pénziigyi és
jovedelmi helyzetérdl az tzleti év kdnyveinek lezarasat kdvetden koteles mérleg
fordulonappal beszamolot késziteni.

A beszamold (amely gazdasagi és szOveges részbol all) elfogadasa a Kozgytlés
kizarélagos hataskorébe tartozik.

A gazdasagi beszamolo tartalmazza:

a mérleget (egyszerusitett mérleget);

az eredmény kimutatast (eredmény levezetést);

a kiegészité mellékletet. Itt kell bemutatni a szervezet altal az lizleti évben végzett
fébb tevékenységeket és programokat (ez az tigynevezett tartalmi beszamold);

a kozhasznisagi mellékletet. Itt kell bemutatni a szervezet altal végzett kdzhasznt
tevékenységeket, ezen tevekenységek fo célcsoportjait és eredményeit, a kdzhasznu
jogéllas megallapitdsahoz sziikséges a 2011. évi CLXXV. térvény 32.§. szerinti
adatokat, mutatdkat;

a kozhasznusagi melléklet tartalmazza a vagyon felhasznalasdval kapcsolatos
kimutatast, a kozhaszni cél szerinti juttatdsok kimutatdsit, a vezetd
tisztségviseldinek nyujtott juttatdsok Osszegét és a juttatasban részesiild tisztségek
felsorolasat.

A kozhasznu szervezet éves beszamoldjaba barki betekinthet, illetoleg abbol sajat
koltségére masolatot készithet.

A Barati Kor koteles a beszamolojat, kdzhasznusagi jelentését letétbe helyezni a
2011, évi CLXXXI torvény 105§ (1) bekezdés alapjan, tovabba az Alapszabaly
szerinti tevékenységének és gazddlkodasanak legfontosabb adatait a targyévet kdvetd
évben, legkésébb majus 31-aig sajat honlapjan kzzétenni

A Barati Kor pénziigyi forrasai (bevételei):

Tagdijak;

Kamatbevételek;

Anyag és eszkdzeladas bevételei;

Természetben kapott dolgok (ingo, ingatlan, szellemi termék);

Pértolé tagsagi dijak, partolo tagok, maganszemélyek és jogi személyek felajanlasai;
Az &llamhaztartas alrendszereit6l, mas adomanyozdtol kézhaszni célra, illetve a
miikddés koltségeinek fedezetére kapott egyeb bevételek, tamogatas, adomany:

A személyi jovedelemadd meghatarozott részének az ad6zd maganszemélyek altal a
Barati Kor részére felajanlott megeldzé év személyi jovedelemadd 1 %-a, melyet az
allami addhatosag teljesit;
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17.11.8. Palyazati kiirdsok 4altal a péalyazat kezeljétdl kapott forrasok, elnyert palyazati

Gsszegek;
17.11.9. Egyéb adomanyok, hagyatékok, alapitvanyok;
17:1 L1100 Egyéb bevételek (emléktura részvételi befizetések, honvédelmi és ifjusagi

tabor részvételi dijak befizetései, kényvek és HTBK kiadvanyok értékesitésébdl
szarmazo bevételek, egyéb kizhaszni bevételek);

17.31.11. Villalkozas keretében végzett reklamtevékenység és bérbeadasbdl szarmazé
bevételek.

17.12. A Barati Kor koltségei (kiadasai):

17.12.1. A cél szerinti, illetve a koézhaszni tevékenység érdekében felmeriilt kozvetlen
kaltségek, raforditasok, kiilondsen az alabbi kiadéstipusok:

17.12.1.1. a miikddképesség biztositasa érdekében felmeriilt kbltségek;

17.12.1.2.alkalmazottak, vallalkozéi dija é€s jarulékos koltségei;

17.12.1.3. a véllalkozasi tevékenység érdekében felmeriilt kbzvetlen koltségek;

17.12.1.4. a cél szerinti és ezzel §sszefliggd vallalkozasi tevékenységek kozvetett kltségei:

17.12.1.5. a Honvédség és Tarsadalom Barati Korok Orszdgos Szdvetsége részére - annak
kiildottgytilésén megallapitott mértéki — fizetendd tagsagi dij, illetve mas
szervezetekben onként vallalt tagsag dija.

17.12.2. A Barati Kornek a cél szerinti tevékenységébdl, illetve véllalkozasi tevékenységébil
szarmazo6 bevételeit €és kiadasait elkiilonitetten és részletezetten kell nyilvantartani a
tarsadalmi szervezetekre iranyad6 kdnyvvezetési szabalyok alkalmazasaval.

17.12.3. a Barati Kor befektetési tevékenységérol dontés, a Kozgylilés dltal elfogadott
Befektetési Szabélyzat rendelkezéseinek betartasaval, az Elndkség hataskirébe
tartozik.

18. A Baréti Kor feliigyelete

18.1. A Barati Kor, mint kdzhaszn( szervezet tekintetében az adoellendrzést a szervezet
székhelye szerinti adohatésdg, a koltségvetési tamogatas felhasznalasanak
ellenérzését az Allami Szamvevészék, a torvényességi feliigyeletet - a kozhaszni
mikodés torvényessége tekintetében — az egyesiilési jogrél, a kdzhasznu jogallasrdl,
valamint a civil szervezetek miikddésérol és tamogatasarol sz6ld 2011, évi CLXXV.
torvényben, valamint a Ptk-ban meghatarozott eltérésekkel- az tigyészségrdl szold
torvény rendelkezései szerint gyakorolja.

19.  Zaré rendelkezések

19.1. Jelen Alapszabaly a Barati Kér miikodésének €s szervezeti életének alapdokumentuma,
vitas iigyekben, az esemény idOpontjaban hatdlyos magyar nyelvii normaszivege az
iranyado.

19.2. Az Alapszabalyban nem szabélyozott kérdésekben a Polgari Torvénykdnyvrdl szolo
2013. évi V. torvény és az egyesiilési jogrol, a kézhasznli jogallasrdl, valamint a civil
szervezetek milkddéséré]l és tdmogatasardl szolo 2011, évi CLXXV. tdrvény
rendelkezései az irdnyadok.

19.3. A Honvédség és Tarsadalmi Barati Kor Székesfehérvari Szervezetét, mint egyesiiletet a
Székesfehérvari Torvényszék nyilvantartasba vette 1124, szamon. A Székesfehérvari
Torvényszék 21.Pk.61.917/1998/43. szami végzésben megallapitotta, hogy 2009.
szeptember 30. napjatdl, mint megszerzési idéponttol, 2014. jinius 01. napjatdl a
Barati Kor valtozatlanul megfelel a kzhasznusagi jogallas feltételeinek.
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19.4. Jelen Alapszabalyt 1995. jinius 1-én a Barati Kor alakuld Kozgyiilése mindsitett
tobbséggel, mint az akaratukkal mindenben egyezét elfogadta. Az Alapszabélyt a
Barati Kor Kozgytilése 1998. februar 26. napjan, tovabba az 1999. marcius 12., 2000.
marcius 3., 2007. marcius 9., 2009, marcius 27., 2011. marcius 18., 2013. marcius 27..
2015. aprilis 01 napjan modositotta és egységes szerkezetbe foglalta.

19.5. Az Alapszabdly egységes szerkezetben torténd modositasat a Barati Kor a 2015.
november 03-4n megtartott Kozgytlése megtargyalta és elfogadta, annak 13.13.,
14.17. és 15.1.1. pontjait a 2019. aprilis 23-an megtartott Kozgylilésen, személyi
valtozasok miatt moédositotta. A Barati Kor tagjai a fenti Alapszabalyt elolvasték,
megértették, és mint akaratukkal mindenben megegyezden jovahagydlag alairtak.

Székesfehérvar, 2019. 4prilis 23. : '
/ /’:"f 28 AD
: .&\» ftl

elnok

Mellékletek:
1. sz. melléklet: Tagi névsor. Nem nyilt. (6 lap)
2. sz. melléklet: Tiszteletbeli tagi névsor. Nem nyilt (1 lap)

ZARADEK:

Igazolom, hogy a Honvédség és Tarsadalmi Barati Kor Székesfehérvari Szervezete
Alapszabélya egységes szerkezetbe foglalt szovege megfelel a 2019. aprilis 23-i Kdzgyiilésen
elfogadott valtozasokkal, az Alapszabaly modositasok alapjan hatalyos tartalomnak.

Székesfehérvar, 2019. aprilis 23.

Dr. Karsai

Tanuk: &
Név:_MOouAC.  Leru Név: ‘ZQ/C?S'S&. 4/57/6—'6-;);";5"- e L
Lakcim: £05C PAroz o>, TALAc 24 . 4. Lakcim: &o Ik CsHdeo F Koagy el > r“,‘ .
Sz.ig.szam: 565542 Sa Sz.ig.sz4m: /L EEY ] R

e A e

alairas alaira



